
Méritos Actitud *

1 34440 FERNÁNDEZ ALFARO, Nori Marlene 07 27.50 84.50 Plaza promotor TOE (1)

2 34739 GÓMEZ BERROCAL, Miguel Angel 00 38.25 75.25 Plaza promotor TOE (2)

3 34901 GARCÍA GÓMEZ Alberto 05 33.50 73.50 Por debajo del puntaje para acceder a una plaza

4 34880 OJEDA HERNANDEZ Juan Ricardo 00 24.25 68.25 Por debajo del puntaje para acceder a una plaza

5 34700 FLORES VALDERRAMA Julissa Yesenia 00 36.75 64.75 Por debajo del puntaje para acceder a una plaza

6 34496 LA ROSA AVILA Ana María 00 32.5 63.50 Por debajo del puntaje para acceder a una plaza

7 34823 BERNABÉ ASCENCIO, Byke Griselda 00 20.00 55.00 Por debajo del puntaje para acceder a una plaza

* El criterio Actitud se evaluó en la entrevista, según lo establece la normativa vigente, ANEXO 03 - RSG N° 2079-2014-MINEDU.

Las constancias de capacitaciones consideradas con puntaje, son las que están SOLO dentro de los últimos 5 años, según la norma citada.

El puntaje máximo posible en experiencia laboral es de 20; 10 para la experiencia general y 10 para la experiencia en TOE.

Los estudios de segunda especialidad deben ser de áreas afines a la plaza, objeto de la presente contratación.

El Comité

(1) (2) Los postulantes que alcanzaron plaza de promotor, deberán presentarse el viernes 10/06/2022 a las 2:00 pm, en la sede Surco de la Ugel 

07, para la adjudicación correspondiente, según el cronograma del proceso de contratación de promotores TOE.
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PROCESO DE CONTRATACIÓN  DE PROMOTORES DE TUTORÍA Y ORIENTACIÓN EDUCATIVA - 2022

RESULTADOS FINALES TRAS ATENDER LOS RECLAMOS PRESENTADOS

N°
N° 

Expediente
Apellidos y Nombres

Formación 

Profesional

Experiencia 

Laboral

Calificación  

Profesional
Puntaje 

total
Situación

30 20

17 20

15 20

Aclaración.-

30 14

18 10

11 20

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional”
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