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San Borja, 11 de julio del 2022

OFICIO MULTIPLE N° 158 -2022/MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL .07-AGEBRE-EBR

Sefior (a)
Director (a) de las instituciones educativas publicas y de convenio del nivel primaria
de la jurisdiccion de la UGEL 07.

Presente. -

ASUNTO : PRECISIONES PARA DIRECTIVOS Y DOCENTES DEL NIVEL
PRIMARIA QUE CONFORMAN EL EQUIPO EPPA SOBRE
REPLICA DEL Il TALLER DE FORTALECIMIENTO
PEDAGOGICO.

REF. : OFICIO MULTIPLE N° 153-2022/MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL.07-
AGEBRE-EBR

Plan Anual de Trabajo AGEBRE- 2022
SINAD EGEBR2022-INT- 0041881

De mi consideracion:

Expresandole mi saludo cordial, me dirijo a usted para manifestarle que la UGEL 07, a través
del Area de Gestion de la Educacion Basica Regular y Especial AGEBRE y el Equipo de
especialistas del nivel primaria vienen implementando las acciones de asistencia técnica a
directivos y docentes que conforman el equipo de Escuelas Profesionales para el Aprendizaje
EPPA, través del Il Taller de fortalecimiento y el | Webinar pedagdgico que se desarrollara el
jueves 14 de julio.

Asi mismo, para acompafarlos en este proceso de cadena formativa, este | Webinar
pedagdgico permitira reforzar lo trabajado en el taller y fortalecer a todo su equipo docente,
lo cual ayudaréa a que las réplicas sean totalmente practicas. En ese sentido, el equipo EPPA,
debera garantizar la participaciéon de todos los docentes de su institucién educativa.

Culminada la participacién en este | Webinar pedagégico, el equipo EPPA podra organizarse
para las acciones de réplica y presentacion de reporte (se adjunta modelo), el cual debera
ser ingresado a través de la mesa de parte de la Ugel 07, hasta la segunda semana de agosto.

En un esfuerzo compartido y segura de contar con su atencion al presente, es propicia la
ocasion para expresarle las muestras de mi consideracion y estima personal.

Atentamente,

D MENTO FIRMADO DIGITALMENTE
Mg. GRACIELA MARILU ZARATE SOLANO
Jefa del Area de Gestion de la Educacién Basica Regular y Especial
Unidad de Gestion Educativa Local N°07
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REPORTE DE REPLICA DEL Il TALLER DE FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO
ESCUELAS PROFESIONAL PARA EL APRENDIZAJE

1. OBJETIVO

Fortalecer las competencias de gestion pedagogica a docentes de instituciones educativas de
Educacion béasica Regular en planificacion, conduccién, mediacion y evaluacion formativa para la
recuperacion y desarrollo de las competencias de los estudiantes en el marco de la implementacion
del CNEB y del proyecto EPPA.

2. ACCIONES REALIZADAS:

Fecha de Describir detalles que considere

Acciones*
desarrollo relevantes

Participaciéon del equipo EPPA en el
taller de fortalecimiento.

Revision de insumos entregados por
los especialistas del AGEBRE: Ruta
metodoldgica, PPT, material
bibliografico, recursos para el
desarrollo del taller.

Adecuaciones del material en funcién
al contexto de la institucién educativa
y necesidad formativa de los
docentes.

Desarrollo de la réplica del taller a los
docentes de la institucidon educativa.

Elaboracion de reporte de la réplica.
*En el caso que no se haya realizado alguna actividad, describir el motivo.

3. ASISTENCIA DE DOCENTES ARTICIPANTES DE LA REPLICA

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO *
XXX XXAKXXXXAKXXXXX Director (a) o Subdirector(a)
0,:9,0,0,9.9.9.9,0,9.90.9.9,0,0.9,0.4 Docente de ler grado — Primaria

Docente de 2do grado —Primaria
Docente de 3er grado — Primaria
Docente de 4to grado — Primaria
Docente de 5to grado — Primaria
Docente de 6to grado — Primaria

GMZS/J.AGEBRE
MJICP/E.PRIMARIA



eod ; Area de Gestion de la Educacion TTTT
PERU | Ministerio 2 Unidad de Gestién 553 3 i1+ Siempre
%’ - de Educacién : Educativa Local N° 07 Basica Regular y Especial ! Tl ; con clpugblo

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del fortalecimiento de la Soberania Nacional”

N° de docentes % de meta propuesta | % de meta alcanzada

4, RESPECTO A LA EVALUACION DEL TALLER, SE IDENTIFICARON LOS SIGUIENTES
ASPECTOS:

LOGROS NUDOS CRITICOS ACCIONES DE MEJORA
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