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San Borja, 21 de julio del 2022

QFICIO MULTIPLE N° 185  -2022/MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL .07-AGEBRE

Sefior (a)
Director (a) de IIEE de Educacién Basica Regular y Especial
Presente. -
ASUNTO *  PRECISIONES PARA EJECUCION DE REPLICAS POR
PARTE DEL EQUIPO DIRECTIVO Y DOCENTES
INTEGRANTES DEL EPPA.
REF a. RM N.° 186-2022 "Disposiciones para la prestacién del servicio

educativo durante el aflo escolar 2022 en instituciones y
programas educativos de la Educacion Béasica, ubicados en los
ambitos urbano y rural”.
b. Plan de trabajo AGEBRE 2022
c. Proyecto “Escuelas Profesionales pedagodgicas para el
Aprendizaje” — EPPA.
d. Oficio mdltiple N° 0114-2022 AGEBRE: Conformacion
mediante Resolucién Directoral Institucional del equipo de
escuelas profesionales pedagogicas para el aprendizaje
(EPPA).
e. Expediente 0044583-2022

De mi especial consideracion

Expresandole mi saludo cordial, me dirijo a usted para manifestarle que, en el marco de los
documentos de la referencia, el Area de Gestion de la Educacién Basica Regular vienen
implementando las acciones de asistencia técnica a directivos y docentes que conforman el
equipo de Escuelas Profesionales para el Aprendizaje en el nivel secundaria en las areas de
Comunicacién, Matematica, Ciencias sociales, Ciencia y Tecnologia y Educacién Fisica.

Asi mismo para implementar el proceso de la cadena formativa, es necesario que los directivos
y docentes integrantes del EPPA se organicen y ejecuten la réplica del Il Taller realizado a
directivos y docentes.

Una vez realizada la accion, se debera remitir por mesa de partes de la UGEL 07, el reporte de
las réplicas realizadas, en cada una de las areas hasta el 5 de agosto. Se adjunta la propuesta
del modelo de reporte.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima
personal
Atentamente,

ROCUMENTOQ FIRMADQ DICITALMENTE
Mg. GRACIELA MARILU ZARATE SOLANO

Jefa del Area de Gestion de la Educacion Basica Regular y Especial
Unidad de Gestion Educativa Local N°07
GMZS/J.AGEBRE
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ANEXO 1

REPORTE DE REPLICA DEL Il TALLER DE FORTALECIMIENTO DE LOS
DOCENTES INTEGRATES DEL EPPA

1. OBIJETIVO

Fortalecer las competencias de gestion pedagdgica a docentes de instituciones
educativas de Educacién basica Regular en planificacién, conduccidon, mediacién vy
evaluacion formativa para la recuperacién y desarrollo de las competencias de los
estudiantes en el marco de la implementacidndel CNEB y del proyecto EPPA.

2. ACCIONES REALIZADAS:
El docente integrante EPPA presentara el reporte por area.

Fecha de Describir detalles que considere

Acciones
desarrollo relevantes

Participacion del equipo EPPA en el
taller de fortalecimiento.

Revisién de insumos entregados porlos
especialistas del = AGEBRE: Ruta
metodoldgica, PPT, material
bibliografico, recursos para eldesarrollo
del taller.

Adecuaciones del material en funciénal
contexto de la instituciéon educativay
necesidad formativa de los

docentes.

Desarrollo de la réplica del taller a los
docentes de la institucion educativa.

Elaboracién de reporte de la réplica.

3. ASISTENCIA DE DOCENTES PARTICIPANTES DE LA REPLICA
En este rubro se presentara la relacion por AREA

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO *

XOOKXKXXXXXXXXXXXX Director (a) o Subdirector(a)
XXXXXXXXXXXXXXXXX
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N° de docentes % de meta propuesta % de meta alcanzada

4. RESPECTO A LA EVALUACION DEL TALLER, SE IDENTIFICARON LOS SIGUIENTES
ASPECTOS:

Siempre
can = pueblo

LOGROS NUDOS CRITICOS ACCIONES DE MEJORA
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