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PROCESO CAS N° 066-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A CINCO (05) PERSONAL DE MANTENIMIENTO

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

N° | APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACION CONDICION
1| ACUNA SOCA, KATHERINE GRIBEL APTO

2| ACUNA SOCA, MARTHA LUCILA APTO

3 | BARRIENTOS FLORES, MARY ELIZABETH APTO

4 | COSME LIMACHE, RICHARD EDUARDO APTO

5 |LETELIER OLIVARES. RODEN WILIIAMS APTO

6 | ROJAS CHOCTALIN, DOMINGA APTO

7 | SALAZAR PINTADO, KELLY EDITH APTO

8 | HUAYHUAS CHIPANA, JHERRY (1) NO APTO
9 | ZARATE VELAZCO, SILVIA PATRICIA (2) NO APTO

OBSERVACIONES:

(1) No cumple con experiencia especifica solicitada en las bases del concurso
(2) Los anexos enviados no corresponden a los anexos N° 03 y N° 05 del proceso de Seleccidon CAS de UGEL 07

La(s) persona(s) que obtuvieron condiciéon de APTO, deberan enviar su hoja de vida documentada y
escaneada al correo de Seleccion de la UGEL.07, la misma que debera sustentar lo declarado en el
anexo 03, asimismo, debera considerar las formalidades que establece las bases del proceso
de seleccion CAS respecto a la presentacion de la hoja de vida documentada.

» Fecha: miércoles 10 de agosto del 2022
» Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe
» Asunto: Evaluacion curricular — CAS N° xyz — Nombres y Apellidos.

NOTA: Los postulantes que no envien su hoja de vida documentada dentro de las fechas
establecidas; quedaran eliminados del proceso de seleccion.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 09 de agosto del 2022

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007



