
CUADRO DE MÉRITO PRELIMINAR DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE AL D. LEG. N° 276 

PARA LA SEDE DE LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 07 – AÑO 2022 

GRUPO PROFESIONAL 

N° N° DE EXPEDIENTE APELLIDOS NOMBRES DNI 
PLAZA A LA 

QUE 
POSTULA 

CARGO 
FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CAPACITACIONES 
EXPERIENCIA 

LABORAL 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

PUNTAJE 
TOTAL 

1 MPT2022-EXT-0050221 JUAN CARLOS 09750234 787861910117 MÉDICO (ADM) 16 08 0 - 24 

2 MPT2022-EXT-0050378  ESTEFANY  46751811 787861910117 MÉDICO (ADM) 13 10 0 - 23 

GRUPO TÉCNICO 

N° N° DE EXPEDIENTE APELLIDOS NOMBRES DNI 
PLAZA A LA 

QUE POSTULA 
CARGO 

FORMACIÓN 
ACADEMICA 

CAPACITACIONES 
EXPERIENCIA 

LABORAL 
PUNTAJE 

TOTAL 
OBSERVACIÓN 

1 MPT2022-EXT-0050372 KAM SAGASTIZABAL ERIC 42641857 789851918114 
PROGRAMADOR 

DE SISTEMAS 
PAD 

16 30 0 46 

2 MPT2022-EXT-0050339 ALARCON ESLAVA VICTOR JOEL 43166646 789851918114 
PROGRAMADOR 

DE SISTEMAS 
PAD 

0 10 24 34 

3 MPT2022-EXT-0050202  DIAZ HERRERA  LUIS ALBERTO  70176211 789851918114 
PROGRAMADOR 

DE SISTEMAS 
PAD 

15 10 0 25 

Comité de Contratación de Personal Administrativo D. Leg. N° 276 para el año 2022. 
25 de agosto de 2022. 

INFANTE ARMAS

MENACHO MEDINA




