RETIRO DE PLAZAS DIRECTIVAS Y JERARQUICA DEL PROCESO DE ENCARGATURAS DE LA UGEL N° 07 PARA EL ANO 2023

JORNADA UGEL/INSTITUCION TIPO DE CODIGO DE
0

N° [ REGION UGEL MODALIDAD CARGO LABORAL EDUCATIVA DISTRITO GESTION DEPENDENCIA PLAZA MOTIVO DE VACANTE MOTIVO DEL RETIRO

5 JEFE DE GESTION UNIDAD DE GESTION NO CORRESPONDE SU CONVOCATORIA - OFICIO N° 1100-
1 [DRELM |UGEL 07 - SAN BORJA ADMINISTRACION PEDAGOGICA 40 HORAS EDUCATIVA LOCAL 07 SANBORJA | ESTATAL | EDUCACION | 15EV01717048 |RSG 254-2017-MINEDU (31/08/2017) 2022-MINEDU-VMGI-DRELM-UGELO7-APP-ERMC.

5 JEFE DE GESTION UNIDAD DE GESTION NO CORRESPONDE SU CONVOCATORIA - OFICIO N° 1100-
2 |DRELM  |UGEL 07 - SAN BORJA ADMINISTRACION PEDAGOGICA 40 HORAS EDUCATIVA LOCAL 07 SANBORJA | ESTATAL | EDUCACION | 15EV01717049 |RSG 254-2017-MINEDU (31/08/2017) 2022-MINEDU-VMGI-DRELM-UGELO7-APP-ERMC.

EDUCACION TECNICO COORDINADOR DE CESE DE PERSONAL NOMBRADO: ISABEL |CARGO NO CONTEMPLADO EN EL SUB NUMERAL 5.6.1 DEL

3 [DRELM [UGEL 07 - SAN BORJA PRODUCTIVA ACTIVIDADES 40 HORAS | CETPRO JOSE OLAYA | CHORRILLOS | ESTATAL | EDUCACION | 785811114111 [CASTILLO REYES DE UGARTE, SEGUN |NUMERAL 5.6 DE LA NORMA TECNICA APROBADA POR RVM

RESOLUCION N° 0195-2022-UGEL07.

N°121-2022-MINEDU.




