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CRONOGRAMA Y REQUISITOS PARA EL PROCESO DE REINGRESO A LA 
CARRERA PÚBLICA MAGISTERIAL - CPM 

 
 

Se comunica al público en general que perteneció a la jurisdicción de la Unidad de Gestión 
Educativa Local N° 07 (CPM), el cual cumpla con los requisitos requeridos para el reingreso, que 
deberán de presentar a través de Mesa de Partes Virtual (Link: 
https://www.ugel07.gob.pe/ventanilla-virtual/) lo siguiente: 
 

• Formulario Único de Tramite (FUT) 

• Copia del DNI 

• Formato de Autorización de Notificación Electrónica 

• Declaración Jurada original (según Anexo I)  

• Copia de la resolución de cese a solicitud 
 

N° Actividad Responsable Inicio Fin 

1 
Presentación/recepción de 

solicitud acreditando los 
requisitos 

Docente/Mesa de Partes 05/12/2022 16/12/2022 

2 Evaluación de la solicitud 
Equipo de Administración de 

Personal/UGEL 07 
19/12/2022 21/12/2022 

3 
Publicación de solicitantes 

aptos 
UGEL 07 22/12/2022 22/12/2022 

4 

Selección de plaza por 
parte del postulante (link 
de acceso mediante la 

plataforma Cisco Webex) 

Docente/Equipo de 
Administración de Personal 

23/12/2022 23/12/2022 

5 
Informe del proceso al 
Titular de la entidad 

Equipo de Administración de 
Personal/UGEL 07 

26/12/2022 27/12/2022 

6 
Emisión de resolución a 

través del Sistema Nexus 
Equipo de Administración de 

Personal/UGEL 07 
28/12/2022 29/12/2022 
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