
      

 

“Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” 

 
San Borja, 05 de enero de 2023 
 

OFICIO MULTIPLE N°  005 -2023/MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL.07 – J.AGEBATP 

 
Señor (a):  
__________________________________________________________________________ 
Director (a) de los CETPRO de Gestión Pública y de Convenio 
 
Presente. - 

 ASUNTO  : 1ra Mesa de Trabajo con Directivos de Centros de Educación Técnico 

Productiva de Gestión Pública y de Convenio 

 REF. : a) Plan Anual de Actividades 2023 AGEBATP 
b) SINAD N° 0001669 -2023 
 

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y hacer de su conocimiento que 
en atención al documento de la referencia a) se ha previsto la ejecución de la 1ra Mesa de 
Trabajo con Directivos de los Centros de Educación Técnico Productiva de Gestión Pública y 
de Convenio. 
 
Agenda: 

✓ Informe de Gestión Anual 2022 a cargo de los directores de CETPRO  
✓ Planificación de las Mesas de Trabajo para el año lectivo 2023. 
✓ Propuesta y Cronograma de Grupo de Inter Aprendizaje - GIA. 
✓ Otros. 

 

FECHA HORA LUGAR 

Miércoles 11 de enero 10:00 a 13:00 horas 
UGEL 07 Sede Surco, Jr. Loma Verde, cuadra 1 
s/n, Urb. Prolongación Benavides - SURCO 

 

La información de Gestión Anual 2022 para la presentación registrarla en el archivo 
compartido en el siguiente enlace:  
 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1F6U-
7ZN_q7NC8VA0WbcJanQLyIY2pHon/edit?usp=sharing&ouid=116451768058272971837&rt
pof=true&sd=true  
     

Sin otro particular, expreso a Usted las muestras de mi especial consideración y estima 
personal. 

 

Atentamente, 

 

 
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 

LIC. ROSA MERCEDES TIO BERTA 
Jefa (e) del Área de Gestión de la Educación  

Básica Alternativa y Técnico Productiva 
 

Documento emitido de acuerdo a las facultades y atribuciones delegadas por el Órgano de Dirección de la UGEL07 mediante 
Resolución Directoral N° 001-2023-UGEL07 

 

 

 
GMSU/D. UGEL07 

RMTB/J. (e) AGEBATP 

VRAR/EETP 
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