
 
 

 
2da. REPROGRAMACIÓN DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL 

ADMINISTRATIVO DEL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276  
AÑO 2023 

 

A TODOS LOS POSTULANTES DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO 

EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EN LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N°07, SE COMUNICA QUE POR MOTIVOS DE FUERZA MAYOR SE 

PROCEDE A REPROGRAMAR EL CRONOGRAMA DE LA SIGUIENTE MANERA: 

 
 

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO TÉRMINO 

Evaluación de Expedientes. 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
01/02/2023 

 
15/02/2023 

Publicación preliminar de cuadro de 
méritos. 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
16/02/2023 

 
16/02/2023 

Presentación de reclamos. 

 
Postulante 

 
17/02/2023 

 
17/02/2023 

Absolución de reclamos. 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
20/02/2023 

 
20/02/2023 

Entrevista personal (Sólo grupo profesional). 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
21/02/2023 

 
23/02/2023 

Publicación final de cuadro de méritos. 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
23/02/2023 

 
23/02/2023 

Adjudicación de plazas. 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
24/02/2023 

 
24/02/2023 

Remisión de informe final de proceso 

de contratación a la DRELM/UGEL 

Comité de 

Contratación 

UGEL N° 07 

 
27/02/2023 

 
27/02/2023 

Emisión de resolución y suscripción 

de contrato. 

 
UGEL N° 07 

 
28/02/2023 

 
01/03/2023 

 

Comité de Contratación de Personal Administrativo D. Leg. N° 276 para el año 2023 

08 de febrero de 2023 
 
 
 

 

www.ugel07.gob.pe Av. Álvarez Calderón N° 492 
Torres de Limatambo – San Borja 

http://www.ugel07.gob.pe/

