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Regular y Especial 

Tutoría y Orientación Educativa 
 

San Borja, 17 de marzo del 2023 
 
 

OFICIO MÚLTIPLE N° 058  -2023/MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL.07-AGEBRE 
 

 

Señores (as) Directores (as) de las IIEE públicas y de convenio, que cuenten con 
niveles primaria y/o secundaria. 
Presente. – 
 
 
 

ASUNTO : Eventos de actualización en escuelas Inclusivas por la 

Universidad Antonio Ruiz de Montoya en alianza con la 

organización RET AMERICA. 

REFERENCIA : Plan anual de trabajo de AGEBRE - 2023 
Expediente SINAD: TOE-2023-INT- 0027395 

 
De mi consideración:  
 
Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y trasladar la invitación para 
participar de los eventos de capacitación y actualización, de la organización aliada RET 
AMÉRICA en alianza con la Universidad Antonio Ruiz de Montoya, para directivos y 
docentes, según se detalla: 
 

1. Programa de Actualización en Gestión de la Escuela Inclusiva (para directivos) 
2. Programa de Actualización en Pedagogía de la Escuela Inclusiva (para 

docentes) 
 
Las inscripciones podrán realizarse hasta el 24 de marzo en el siguiente enlace: 
https://forms.office.com/e/wZsYaCV6GZ 

Los programas, se realizarán en forma virtual con acompañamiento tutorial, están 

orientados a contribuir al desarrollo de capacidades para la gestión y el manejo 

pedagógico de escuelas inclusivas 

En caso de necesitarlo, pueden hacer sus consultas en los siguientes datos de contacto: 

celular: 953 736 503,  – l.palacios@theret.org 

Se agradecerá difundir entre sus colaboradores la oportunidad de capacitación 
compartida, que redundará, además, en la formación integral y en el bienestar de 
nuestros estudiantes; y, en la mejora de sus aprendizajes. 
 
Hago propicia la ocasión para expresarle las muestras de mi especial consideración y 
estima personal. 
 

Atentamente, 
 
 

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 
Mg. GRACIELA MARILU ZÁRATE SOLANO 

Jefa del Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial 
Unidad de Gestión Educativa Local N°07 
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