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B)
CARGO: OFICINISTA A) FORMACION ACADEMICA CAPACITACIO| C) EXPERIENCIA LABORAL | BONIFICACIONES ADICIONALES
NES
Al.-Gradode | A2.-Egresado A3.-Titulo  |Ad.- Egresado de| AS5.-Estudios | A5.- Educacion B1.- C1.- Experiencia | C2.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional | Instituto Superior| universitarios o Secundaria | Capacitaciones en General Especifica en el
Técnico Tecnolégico técnicos no Completa materias No corresponde cargo al que PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
concluidos (Minimo relacionadas con el puntaje por postula.
VI ciclo concluido cargo a realizar en | periodos menores Maximo 35 DISCAPACIDAD | FF.AA. | DEPORTISTAS
para universitario, los ultimos 05 a 30 dias. puntos. e
o o IV ciclo concluido afios, con duracion Maximo 15
N NOMBRES DNI' [ EXPEDIENTE para técnico) minima de 24 puntos.
horas
Maximo 20 puntos
BRTDS 0.15 Puntos por | 0.70 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos P cada mes cada mes 15% 10% 4% al 20%
cada uno de ellos . n
acreditado acreditado
1 |SUAREZ CASTILLO CYNTHIA MABEL 75903724 Mpgggég_gEZXT- 30 0 0 0 0 0 20 225 35 87.25
PRESENTA RESOLUCION DIRECTORAL DE
AREVALO JUAREZ JOSELINE MYLAYDE DEL MPT2023-EXT- PRESIDENCIA - CONADIS EN CONDICION DE
2 ROSARIO 77337743 0027217 % 0 0 0 0 0 10 108 * 85.80 PERSONA CON DISCAPACIDAD, LA INCORPORAN
CON NOMBRE DE OTRA PERSONA.
3 |DONGO TERNERO SONIA YRIS 8380172 Mpggggigxr 0 0 24 0 0 0 20 285 231 69.95
4 |MELCHOR GROVAS YRMA 15434090 MPT2025-EXT- 0 0 24 0 0 0 20 15 7 66.00
0027067
5 |GOYCOCHEA FLORES ANA LUZMILA 40392756 Mnggég-gEoXT- 30 0 0 0 0 0 20 15 0 65.00
SANCHEZ BARRANTES SANCHEZ MPT2023-EXT-
6 BARRANTES 45109647 0027156 30 0 0 0 0 0 15 15 42 64.20
7 |ALVAN PINTO-CATALAO ANGEL ARMANDO | 40560806 Mpggggg;}xn 30 0 0 0 0 0 20 5.1 49 60.00
8 |PULIDO QUINTANILLA ROY DARIO 48447568 MPT2025-EXT- 30 0 0 0 0 0 20 0 7 57.00
0026945
9 |LUQUE TITO MILAGROS SHARON 70389999 Mpgggii;)ixp 0 27 0 0 0 0 20 24 7 56.40
10 [DIAZ VENTURO SAUL AYRSON 73045963 MPT2025-EXT- 30 0 0 0 0 0 20 5.7 0 55.70
0026956
11 [MALLAUPOMA ESPINOZA ALEXIS DANNY 48364510 MPT2025-EXT- 30 0 0 0 0 0 20 5.4 0 55.40

0027096
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7 ~
B)
CARGO: OFICINISTA A) FORMACION ACADEMICA CAPACITACIO| C) EXPERIENCIA LABORAL | BONIFICACIONES ADICIONALES
NES
Al.-Gradode | A2.-Egresado A3.-Titulo  |Ad.- Egresado de| AS5.-Estudios | A5.- Educacion B1.- C1.- Experiencia | C2.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional | Instituto Superior| universitarios o Secundaria | Capacitaciones en General Especifica en el
Técnico Tecnologico técnicos no Completa materias No corresponde cargo al que PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
concluidos (Minimo relacionadas con el puntaje por postula.
VI ciclo concluido cargo a realizar en | periodos menores Maximo 35 DISCAPACIDAD | FF.AA. | DEPORTISTAS
para universitario, los ultimos 05 a 30 dias. puntos. e
o o IV ciclo concluido afios, con duracion Maximo 15
N NOMBRES DNI' [ EXPEDIENTE para técnico) minima de 24 puntos.
horas
Maximo 20 puntos
BRTDS 0.15 Puntos por | 0.70 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos P cada mes cada mes 15% 10% 4% al 20%
cada uno de ellos . n
acreditado acreditado
PRESENTA CONSTANCIA DE SERVICIO MILITAR
MPT2023-EXT ACUARTELADO DEL ANO 2012 AL 2014, A LA VEZ
12 [ACUACHE QUISPE JOSSELYN PATRICIA 71428194 00272-91 ) 0 0 24 0 0 0 15 8.1 7 54.10 PRESENTA CERTIFICADO DE TRABAJO EN EL ANO
2013, CUANDO SE ENCONTRABA EN EL SERVICIO
[MILITAR ACUARTELADO.
MPT2023-EXT-
13 [VASQUEZ LOPEZ DAISY MAGALY 42996916 0027193 0 0 0 0 0 15 20 0.9 18.2 54.10
MPT2023-EXT-
14 [DAVILA CUEVA EDIVER GUILLERMO 47946116 MPT2023-EXT- 30 0 0 0 0 0 20 0 21 52.10
0027088
15 [CHAVEZ ROJAS KARIN JENNY 29721209 MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 20 75 0 51.50
0026936
MPT2023-EXT-
16 [OTORI AYSA JOSE ANTONIO 10529432 0027171 0 0 0 0 0 15 15 0 21 51.00
MPT2023-EXT-
LAS BOLETAS DE PAGO DE LA EMPRESA F&S CAR
NO REGISTRAN APORTES DEL EMPLEADO AL
SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES, TAMPOCO LOS
MPT2023-EXT- APORTES DEL EMPLEADOR A ESSALUD.
17 [CANTERA QUISPE MILAGROS DEL ROSARIO | 71813941 30 0 0 0 0 0 20 03 0 50.30

0027026

LAS BOLETAS DE PAGO DE LA |.E.P. EL NAZARENO
NO REGISTRAN RUC, APORTES DEL EMPLEADO AL
SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES, TAMPOCO LOS
APORTES DEL EMPLEADOR A ESSALUD.
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P
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades Para Mujeres y Hombres 2018 - 2027"
“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”
7 ~
B)
CARGO: OFICINISTA A) FORMACION ACADEMICA CAPACITACIO| C) EXPERIENCIA LABORAL | BONIFICACIONES ADICIONALES
NES
Al.-Gradode | A2.-Egresado A3.-Titulo  |Ad.- Egresado de| AS5.-Estudios | A5.- Educacion B1.- C1.- Experiencia | C2.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional | Instituto Superior| universitarios o Secundaria | Capacitaciones en General Especifica en el
Técnico Tecnolégico técnicos no Completa materias No corresponde cargo al que PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
concluidos (Minimo relacionadas con el puntaje por postula.
VI ciclo concluido cargo a realizar en | periodos menores Maximo 35 DISCAPACIDAD | FF.AA. | DEPORTISTAS
para universitario, los ultimos 05 a 30 dias. puntos. e
o o IV ciclo concluido afios, con duracion Maximo 15
N NOMBRES DNI' [ EXPEDIENTE para técnico) minima de 24 puntos.
horas
Maximo 20 puntos
BRTDS 0.15 Puntos por | 0.70 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos P cada mes cada mes 15% 10% 4% al 20%
cada uno de ellos . n
acreditado acreditado
EL RUC DE LA EMPRESA MADE SERVICIOS
GENERALES FIGURA BAJA DE OFICIO ANO 2014, EL
RUC DE PERSONA NATURAL DEL REPRESENTANTE
MPT2023-EXT- DE LA EMPRESA NO EXISTE EN SUNAT.
18 [RAMOS BARCENA GERALDINE CAMILA 48337698 0027086 30 0 0 0 0 0 20 0 0 50.00
LAS BOLETAS DE PAGO DE LA LE.P. ENRIQUE
GUZMAN Y VALLE NO REGISTRA RUC, INICIA
ACTIVIDADES EN EL ANO 2016 Y EN EL MISMO ANO
PRESENTA BAJA DE OFICIO.
19 [CERVANTES SIMARRA MAGALY ISABEL 40759421 Mnggég-giXT- 30 0 0 0 0 0 20 0 0 50.00
20 |RAMOS CCOYLLAR JESSEL KAREN 46862035 Mngggi;XT- 30 0 0 0 0 0 15 225 21 49.35
21 |MORENO LLANOS JESUS MIGUEL 48110821 Mngggi;XT- 0 0 24 0 0 0 20 09 42 49.10
22 |BACA MARCHAN CARLOS MEIYKER 75431799 MPEég?;;@XT» 0 0 0 21 0 0 20 7.65 0 48.65
23 |UCEDA VIVAS PATRICIA LIZBETH 42611388 Mpgégii;iﬂ» 0 0 0 0 0 15 20 12.15 0 47.15
EL CONTRATO CON LA |E.P. SAGRADA FAMILIA NO
REGISTRA RUC.
24 |PEDRAZA OVALLE LISBETH 45509787 Mpgégii;ﬂ» 0 27 0 0 0 0 20 0 0 47.00
EL CONTRATO CON EL ESTUDIO DE ABOGADOS
ASOCIADOS GALVEZ RICSE NO REGISTRA RUC.
25 |BANCAYAN GOMEZ NANCY NICHOLS 40679731 MPT2025-EXT- 0 0 0 0 18 0 20 0 7 45.00

0027183




RS DL,
o

> *4 Ministerio de Direccion Regional de Educacion de Unidad de Gestion Educativa Comite de Contratacion de Personal
Educacion Lima Metropolitana Local N° 07 Administrativo D. Leg N° 276 para el aio 2023
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, ~
B)
CARGO: OFICINISTA A) FORMACION ACADEMICA CAPACITACIO| C) EXPERIENCIA LABORAL | BONIFICACIONES ADICIONALES
NES
Al.-Gradode | A2.-Egresado A3.-Titulo  |Ad.- Egresado de| AS5.-Estudios | A5.- Educacion B1.- C1.- Experiencia | C2.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional | Instituto Superior| universitarios o Secundaria | Capacitaciones en General Especifica en el
Técnico Tecnologico técnicos no Completa materias No corresponde cargo al que PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
concluidos (Minimo relacionadas con el puntaje por postula.
VI ciclo concluido cargo a realizar en | periodos menores Maximo 35 DISCAPACIDAD | FF.AA. | DEPORTISTAS
para universitario, los ultimos 05 a 30 dias. puntos. e
o 0 IV ciclo concluido afios, con duracion Méaximo 15
N NOMBRES DNI' [ EXPEDIENTE para técnico) minima de 24 puntos.
horas
Maximo 20 puntos
BRTDS 0.15 Puntos por | 0.70 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos P cada mes cada mes 15% 10% 4% al 20%
cada uno de ellos . .
acreditado acreditado
26 |MEJIA VARGAS GRISEPI 4154737 | MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 20 0.15 0 44.15
0027172
27 |AGUIRRE PRINCIPE EVA YANNET 32305062 | MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 20 0 0 44.00
0027299
28 [BARRAZA GALINDO LISSET VIANET 72287226 | MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 20 0 0 44.00
0027295
29 [SOLIS LOZANO LUIS ALBERTO 4g641833 | MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 20 0 0 44.00
0027166
30 |PIZARRO SIGUAS ROSA CARMINA 40665982 Mpggggi-aixr 0 0 24 0 0 0 15 1.65 0 40.65
31 |MONTOYA VALLE MARIA ESTHER aa43625 | MPT20ZEXT- 30 0 0 0 0 0 10 03 0 40.30
0027089
32 |RAMIREZ OSCO STHEFANNY 70432401 | MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 10 4.65 0 38.65
0027296
33 |ESPINOZA GONZALEZ ARAMIS ANDRES 72606605 Mpggggiészxn 0 0 0 0 0 15 20 15 0 36.50
34 |PEREZ ZURCO JONNY ALFRED 72502808 | MPT2023-EXT- 0 0 24 0 0 0 0 315 56 X 35.50
0027249
35 [TORRES ORBEGOZO BESSIE LILIBETH 9579139 Mpggggifaﬂ' 30 0 0 0 0 0 5 0 0 35.00
MPT2023-EXT-
36 |ORTEGA PRADO YAJAIRA 74206476 | T (e 0 27 0 0 0 0 5 0 0 32,00
37 |EVANGELISTA LAZARO MIGUEL ANGEL 40061887 Mpggggg;ixn 30 0 0 0 0 0 0 0 0 30.00
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades Para Mujeres y Hombres 2018 - 2027"
“Aiio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Administrativo D. Leg N° 276 para el aio 2023

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA EL ANO 2023

CUADRO PRELIMINAR

B)
CARGO: OFICINISTA A) FORMACION ACADEMICA CAPACITACIO| C) EXPERIENCIA LABORAL | BONIFICACIONES ADICIONALES
NES
Al.-Gradode | A2.-Egresado A3.-Titulo  |Ad.- Egresado de| AS5.-Estudios | A5.- Educacion B1.- C1.- Experiencia | C2.- Experiencia
Bachiller Universitario Profesional | Instituto Superior| universitarios o Secundaria | Capacitaciones en General Especifica en el
Técnico Tecnolégico técnicos no Completa materias No corresponde cargo al que PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES
concluidos (Minimo relacionadas con el puntaje por postula.
Vi mclo.concflul(.io cargo ? reallzar en | periodos menores Maximo 35 DISCAPACIDAD | FF.AA. | DEPORTISTAS
para universitario, los ultimos 05 a 30 dias. puntos.
o o IV ciclo concluido afios, con duracion Maximo 15
N NOMBRES DNI' [ EXPEDIENTE para técnico) minima de 24 puntos.
horas
Maximo 20 puntos
BRTDS 0.15 Puntos por | 0.70 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos P cada mes cada mes 15% 10% 4% al 20%
cada uno de ellos . n
acreditado acreditado
38 |ARROYO LLAQUE MARIBEL VICTORIA 45520634 MPESS??;E;(T- 0 0 0 0 0 15 10 12 0 26.20
MPT2023-EXT-
39 |RODRIGUEZ ARRIOLA JOHANNA FABIOLA 43039202 0027293 0 0 0 0 0 15 0 0 0 15.00
MPT2023-EXT-
MPT2023-EXT- NO ACREDITA REQUISITO MINIMO - R.V.M. N° 287-
) | R LA ERUZ ALY PR B CEHEI 0027230 : 2019-MINEDU - Anexo 1 - Grupo Ocupacional Auxiliar
MPT2023-EXT- NO ACREDITA REQUISITO MINIMO - R.V.M. N° 287-
4l | e EROSAENEALAERES KRR 0027187 : 2019-MINEDU - Anexo 1 - Grupo Ocupacional Auxiliar
MPT2023-EXT- NO ACREDITA REQUISITO MINIMO - R.V.M. N° 287-
42 |[SHAER CUERE AU DIEED s 0027151 : 2019-MINEDU - Anexo 1 - Grupo Ocupacional Auxiliar
A MPT2023-EXT- NO ACREDITA REQUISITO MINIMO - R.V.M. N° 287-
48 |ReslE Vi e FAHEVAVENIFER || ST 0027084 : 2019-MINEDU - Anexo 1 - Grupo Ocupacional Auxiliar
MPT2023-EXT- NO ACREDITA REQUISITO MINIMO - R.V.M. N° 287-
MR CEEE A A RERLY GERlEs 0026914 : 2019-MINEDU - Anexo 1 - Grupo Ocupacional Auxiliar
MPT2023-EXT- NO ACREDITA REQUISITO MINIMO - R.V.M. N° 287-
8 |[eoEE YRS IS B 0026899 : 2019-MINEDU - Anexo 1 - Grupo Ocupacional Auxiliar




