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San Borja, 27 de abril de 2023 

 
OFICIO MULTIPLE N°127– 2023/MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-AGEBRE 

 

Señores (as) 

Directores (as) de las Instituciones Públicas EBR con nivel secundaria de la UGEL 07.  CICLO DE 
FORMACIÓN INTERNA (CFI). Grupo 1, Grupo 2 

 
Presente. – 

 

ASUNTO Convocatoria a directivos y coordinadores del grupo 1 (2019-2021) y grupo 2 
(2020 – 2022) responsables de coordinar implementación del CFI en su II.EE. 

REF.:  

a) Resolución Viceministerial N.° 186-2021-MINEDUSINAD N° 34416 – 202 

b) OFICIO MÚLTIPLE N° 0174 -2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OGPEBTP 

EGEBR2023-INT-0035267 

De mi especial consideración: 

 

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al documento de la referencia a), Resolución 

Viceministerial N.° 186-2021-MINEDUSINAD N° 34416 – 2023  mediante el cual se indica que la 

Dirección de Formación Docente en Servicio DIFODS del Ministerio de Educación conduce, 

implementa y monitorea  “Acción formativa orientada al fortalecimiento de las competencias 

profesionales y personales del docente en servicio a través de la identificación de sus prácticas 

pedagógicas y de las oportunidades para la mejora continua; así como la gestión de CPA a través del 

trabajo colaborativo, cooperativo entre las y los docentes”. 

 

En la referencia b), la DRELM, informa la continuidad del Ciclo de Formación Interna (CFI) en el 2023 

y la implementación de la pauta de trabajo común en los grupos de atención de cada II.EE. - Se remite 

la data de las II.EE. que conforman los diversos grupos del CFI en la II.EE (Anexo).  

 

En ese sentido, se solicita la participación de directores, coordinadores pedagógicos de las II.EE. según 

el siguiente detalle: 

Actor convocado Fecha Hora Modalidad virtual Agenda 

directivos y coordinadores del 

grupo 1 (2019-2021) y grupo 

2 (2020 – 2022) responsables 

de coordinar implementación 

del CFI en su II.EE 

8 de mayo 

del 2023 
4:00 a 5:30 pm 

 

 

meet.google.com/cpq-

azwn-xyf 

Presentación 

del CFI y 

cronograma de 

actividades 

 
 

Atentamente, 

 
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 

Graciela Marilú Zárate Solano 
Jefa del Área de Gestión de la Educación Básica Regular y Especial 

 
 

GMAV/E.EBR 
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UGEL 
CODIGO 

MODULAR 
IIEE GRUPO 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

325464  6049 RICARDO PALMA  GRUPO 1 - 2019- 
2021 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

329805 LA DIVINA 
PROVIDENCIA 

GRUPO 1 - 2019- 
2021 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

583203 ALCIDES VIGO 
HURTADO 

GRUPO 1 - 2019- 
2021 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

583328 TUPAC AMARU II GRUPO 1 - 2019- 
2021 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

649897 LOS EDUCADORES GRUPO 1 - 2019- 
2021 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

340448 1128 SAN LUIS GRUPO 2 - 2020 - 
2022 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

305656 7047 TACNA GRUPO 2 - 2020 - 
2022 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

325449 JOSE DE LA RIVA 
AGUERO Y OSMA 

GRUPO 2 - 2020 - 
2022 

UGEL 07 SAN 
BORJA 

325456 6052 JOSE MARIA 
EGUREN 

GRUPO 2 - 2020 - 
2022 
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