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San Borja, 6 de junio de 2023 
 

OFICIO MULTIPLE Nº      00112                     -2023/MINEDU/VMGI/DRELM/UGEL07.ASGESE 
 
Señor (a): 
Directores (as) de las Institución Educativa Públicas atendidas con el servicio alimentario Qali Warma.
  
Presente. -  
 

Asunto : Socializo a los directores de las Instituciones Educativas el listado de productos 
de la canasta de la tercera entrega de alimentos del 22 al 26 de mayo del 2023. 

 
Referencia : a) Expediente MPT2023-EXT- 0039717 

b) Expediente MPT2023-EXT- 0040041 
c) OFICIO MULTIPLE N°D000033-2023-MIDIS/PNAEQW-UTLMC 
d) OFICIO MÚLTIPLE N°139-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-OSSE. 
 

De mi mayor consideración, 
 
Previo mis cordiales saludos, me dirijo a usted en atención al documento de la referencia a) y b) para 
hacer de conocimiento que, el Programa Nacional de Alimentación Escolar Qali Warma, socializa a los 
directores de las Instituciones Educativas Públicas atendidas con el servicio alimentario Qali Warma, el 
listado de productos de la canasta correspondiente a la tercera entrega de alimentos, como se detalla en 
el cuadro N°01. 
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Además, explicar que por razones ajenas al PNAEQW, actualmente el mercado no cuenta con 
disponibilidad suficiente del alimento LECHE EVAPORADA ENTERA, dado que los fabricantes se 
encuentran en proceso de adecuación establecido en el nuevo Reglamento de la leche y productos lácteos 
aprobado mediante D.S N° 004-2022-MIDAGRI, el mismo que entró en vigencia a partir del 04 de octubre 
del 2022, cuya principal modificación está en la composición de la LECHE EVAPORADA ENTERA, LA 
CUAL DEBE SER ELABORADA CON 100% LECHE FRESCA 
 
En razón a lo indicado, la UT Lima Metropolitana y Callao, está realizando los máximos esfuerzos para 
asegurar la prestación del servicio alimentario durante todos los días del año escolar a las/los usuarios, 
en ese sentido se está aprobando la solicitud de nuestros proveedores de intercambio de la leche 
evaporada entera por otros alimentos que cumplen con brindar el aporte nutricional requerido (energía, 
grasas, proteínas y hierro) por usuaria/o según nivel educativo y área geográfica correspondientes en las 
canastas brindadas. 
 
Es importante precisar que la cantidad para la entrega de los alimentos es completa y conforme se 
programó según aporte nutricional establecido en la normativa que regula la atención alimentaria para el 
presente año escolar. 
 
Se suscribe el presente documento en merito a las atribuciones y facultades delegadas por la directora de 
la Unidad de Gestión Educativa Local N°07 – San Borja, Lic. Gloria María Saldaña Usco, en atención a la 
Resolución Directoral UGEL.07 N°001-2023. 

Sin otro particular; hago propicia la ocasión para reiterarle las muestras de mi especial consideración y 
estima. 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE 

LIC. JAIME WUILDER JIMENEZ CASTILLO 
Jefe del Área de Supervisión y Gestión del Servicio Educativo 

Unidad de Gestión Educativa Local Nº 07-San Borja 
JWJC/J. ASGESE 
FGTP/Coord. ASGESE 
JPJA/Esp. ASGESE 
06/06/2023 10:25:19  


		52654669726d6120504446312e36
	2023-06-06T10:57:19-0500
	ftorres:4180ftorres:10.106.5.46:DC4A3E415713:ReFirmaPDF1.6
	TORRES POZO Frich Gonzalo FAU 20334929281 soft 547cb454cbc6f8a13cd8f374126811f93158ecaf
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e36
	2023-06-10T16:25:40-0500
	jjimenezc:1180JJIMENEZC:10.8.6.36:186024E60182:ReFirmaPDF1.6
	JIMENEZ CASTILLO Jaime Wuilder FAU 20334929281 soft 6245eb95552abdd9d2d0c9795c167e4b6f55d97f
	Soy el autor del documento




