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PROCESO CAS N.º 085-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) ANALISTA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN DE 

PERSONAL 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 CANGANA GOZME, FREDY AMILCAR --- APTO 

2 CHIPANA BOHORQUEZ, KARENN LIZ --- APTO 

3 ESCOBAR VEGA, KEVIN ALEXIS --- APTO 

4 KLEIMANN MOYANO, CLAUDIA YSABEL --- APTO 

5 NAVARRO ALBURQUEQUE, EDWIN --- APTO 

6 REATEGUI PAREDES, MARIA ALEXANDRA --- APTO 

7 VALVERDE ASENCIOS, HERACLIO RUBEN --- APTO 

8 VALVERDE GIRON, LUIS JOSE --- APTO 

9 VELASQUEZ GUZMAN, MIGUEL ANGEL --- APTO 

10 ZUÑIGA RONDINEL, LUKE --- APTO 

11 ARTEAGA SANDONAS, NOHELI ELEANA (1) NO APTO 

12 ASENCIOS RODRIGUEZ, GIOVANNA MILAGROS (2) NO APTO 

13 BIAGIONI, GIOVANNA (3) NO APTO 

14 DONGO HUAMAN, OSMAR LEONARDO (4) NO APTO 

15 ECHE MURILLO, MELISSA JUDITH (5) NO APTO 

16 FUENTES SALINAS, ANGEL REMY (6) NO APTO 

17 GOMEZ CHACALTANA, MARIO ALEJANDRO (7) NO APTO 

18 GUTIERREZ, CHIRE, TABATA ROSALIA (8) NO APTO 

19 HUAMAN LABAN, DILCER (9) NO APTO 

20 IBARRA PEREZ, LUIS ALBERTO (10) NO APTO 

21 LOPEZ PARRA, GLORIA MARYCARMEN (11) NO APTO 

22 LOPEZ TEJEDA, ABEL AMARU (12) NO APTO 

23 QUEIROLO RIVERA, CARLA GIOVANNA (13) NO APTO 

24 RODRIGUEZ GUTIERREZ, CAROLINA SOFIA (14) NO APTO 

25 SAENZ CASTILLO, ANGELINA MARIBEL (15) NO APTO 

26 SANTIAGO CHOQUE, FLOR DE MARIA (16) NO APTO 

27 VERGARA SARMIENTO, LUCIA REGINA (17) NO APTO 

 
 
OBSERVACIONES: 

(1) Documentos enviados fuera de fecha según cronograma del concurso. 

(2) No cumple con la experiencia especifica solicitada. 

(3) No envió los anexos solicitados en las bases del concurso. 

(4) Documentos extemporáneos según cronograma del concurso. 

(5) Documentos enviados fuera de fecha según cronograma del concurso. 

(6) No envió los anexos solicitados en las bases del concurso. 

(7) No cumple con la experiencia especifica solicitada - nivel mínimo asistente. 

(8) Documentos extemporáneos según cronograma del concurso. 

(9) No cumple con la experiencia especifica solicitada. 

(10) No cumple con la experiencia especifica solicitada. 

(11) Documentos extemporáneos según cronograma del concurso. 

(12) No cumple con la experiencia solicitada a partir de la fecha de obtención del grado detallado en el anexo 03. 

(13) No cumple con las formalidades de presentación que señala las bases del concurso. 

(14) No cumple con las formalidades de presentación que señala las bases del concurso, no cumple con la experiencia especifica sol icitada. 

(15) Documentos extemporáneos según cronograma del concurso. 

(16) Documentos extemporáneos según cronograma del concurso. 

(17) No cumple con la experiencia especifica solicitada. 
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La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades que establece las bases del proceso 

de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida documentada. 

➢ Fecha: martes, 12 de setiembre de 2023 hasta las 13:00 h 

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N° xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las fechas 

establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 

                                                                                              EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

   San Borja, 11 de setiembre de 2023 


