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PROCESO CAS N.º 088-2023-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) COORDINADOR(A) ADMINISTRATIVO(A) DE IE 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ARRIOLA CALLACA, INGRID VANESSA --- APTO 

2 CERVANTES GIRON, ZIOMARA THAILIFF --- APTO 

3 GAMBOA TORRES, GIANELLA ISABEL --- APTO 

4 ROBLES CHAVEZ, JOSE ENRIQUE --- APTO 

5 SANTIAGO CHOQUE, FLOR DE MARIA --- APTO 

6 AGUILAR SULLAYME, JOEL ALEX (1) NO APTO 

7 ARI PALACIOS, EVELING EDITH (2) NO APTO 

8 ARROYO CHURA, DIEGO RICARDO (3) NO APTO 

9 BERRIOS CHUMPITAZ, JOAU ORLANDO (4) NO APTO 

10 CABRERA CABRERA, MARIA JOSE LY (5) NO APTO 

11 CRUZ CHAVARRI, JUNIOR FELIPE (6) NO APTO 

12 HERNANDEZ CENTURION, MIGUEL ANGEL (7) NO APTO 

13 MURGA BENITES, IMILDA APOLINARIA (8) NO APTO 

14 RODRIGUEZ SORIANO, YELTSIN CESAR (9) NO APTO 

15 SALDAÑA PADILLA, SERGIO JEAN PAUL (10) NO APTO 

16 SANGAY LLANOS, MARCO ANTONIO (11) NO APTO 

17 YALE TRUJILLO, JHONATHAN MAURICIO (12) NO APTO 

 
OBSERVACIONES: 

(1) No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(2) No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(3) No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(4) No presentó expediente foliado. No cuenta con tiempo de experiencia específica. No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(5) No presentó documentación foliada. No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(6) No cumple con tiempo de experiencia específica desde fecha de egreso. No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(7) No cumple la formación académica solicitada. No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(8) No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(9) No consigna formación académica. No presentó ficha de postulación foliada. 

(10) No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia desde la fecha de egreso. 

(11) No cumple con la experiencia desde la fecha de egreso. No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia. 

(12) No cumple con el nivel mínimo de analista requerido como experiencia 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

Anexo 03; asimismo, deberá considerar las formalidades que establece las bases del proceso 

de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida documentada. 

➢ Fecha: miércoles, 11 de octubre de 2023. 

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N° xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las fechas 

establecidas, quedarán eliminados del proceso de selección. 

                                                                                              EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

   San Borja, 10 de octubre de 2023 


