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N Q‘ Direccion Regional de Educacion de Unidad de Gestion Educativa Comité de Contratacion de Personal
Lima Metropolitana Local N° 07 Administrative D. Leg N° 276 para el afio 2023
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades Para Mujeres y Hombres 2018 - 2027"
“Afio de la unidad, la paz y el desarrallo”
PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA EL ANO 2024
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