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DE LIMA  METROPOLITANA 

  
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA 

LOCAL N° 07 

 
ÁREA DE RECURSOS HUMANOS- 

EQUIPO DE ESCALAFÓN Y LEGAJOS 

COMUNICADO  

COMITÉ DE EVALUACIÓN ACCESO A CARGOS DIRECTIVOS Y ESPECIALISTAS EN 

EDUCACION 

CRONOGRAMA DE ENTREVISTA DEL 4 AL 7 DE DICIEMBRE 

En cumplimiento a las funciones encomendadas en la RVM N° 166-2022-MINEDU que aprueba la norma Técnica “Norma que regula el Concurso 
Público de Acceso a Cargos Directivos y de Especialistas en Educación en las Instancias de Gestión Educativa Descentralizada 2022-2023, en el 
marco de la Carrera Pública Magisterial de la Ley de Reforma Magisterial”, el Comité de Evaluación Nº 06 ,viene cumpliendo con remitir el 
Cronograma de entrevista vía correo electrónico para que los postulantes puedan rendir su entrevista en la Sede Administrativa de la UGEL 07 
ubicado en Av. Álvarez Calderón Nº 492 - Torres de Limatambo - San Borja, la fecha y hora se encuentran detallados en el documento adjunto al 
presente comunicado 
  
En el caso que Usted postule a una plaza de cargo Directivo en una IE de gestión privada por convenio, debe contar con la aceptación del gestor 
de la IE; por esta razón, deberá remitir al Comité de Evaluación su Carta Propuesta, por medio de mesa de partes virtual antes de su entrevista. 
    
NOTA IMPORTANTE: Se sugiere estar 10 minutos antes del inicio de su hora de entrevista, a fin de no afectar la continuidad del proceso. 
  
Finalmente, a fin de acreditar la comunicación realizada, el postulante deberá dar respuesta al correo, confirmando su recepción, para no afectar 
el normal desarrollo del proceso, considerando que es responsabilidad del postulante tener la disposición para cumplir con el cronograma 
establecido por el MINEDU y su no asistencia es causal de retiro. 
  

 San Borja, Diciembre de 2023 

 


