CONVOCATORIA PARA LA ENCARGATURA DE PLAZAS JERARQUICAS (DE II.EE. DE LA UGEL N° 07)

PARA EL ANO 2024 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL TERCERA ETAPA (ENCARGATURA REGULAR FASES | Y 1)
CUADRO DE MERITO FINAL

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA REQUISITOS MiNIMOS CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 38
EXPERIENCIAL LABORAL
Escala magisterial Miximo 14 puntos
Méximo 24 puntos
OBSERVACIONES A APTOS/NO APTOS Estudios Tiempo de servicios
’ OBSERVACIONES Py o Por cada afio fiscal d
NOMBRES Y APELLIDOS N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA CODIGO DE PLAZA ANEXO 02 INFORME TULO académicos ML Por cada afio fiscal de labor | "0 $2¢8 £10 1862 €8 | oy e FiNaL
ESCALAFONARIO | PROFESIONAL , PO R R e I Maximo 20 Méximo 10 puntos | gfectiva en el mismo cargo al | 200" efectiva en otros
2 puntos | 0.5 puntos por cada aiio O cargos
3 9 |12 15| 18| 21| 2 que p 1.0 puntos por cada
6 ptos. 1.5 Punto por cada afio HLTLEDE
ptos. ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. [ aiio
DE SER ADJUDICADO A LA IE
MADRE ADMIRABLE, DEBE
JEFE DE TALLER - |E MADRE PRESENTAR CARTA PROPUESTA
1 [LIZANA ESPINOZA OSCAR 510815 FASE Il ADMIRABLE 7.85891E+11 OK OK OK DE LA MISMA, DE ACUERDO AL APTO 18 7 10 0 0 35
INCISO C) DEL NUMERAL 6.4.2 DE
LA RVM 147-2023-MINEDU
San Borja, 26 de Diciembre de 2023
FECHA DE ADJUDICACION: 28/12/2023 EL COMITE
HORA: 15:00 PM

SEDE DE LA ADJUDICACION: Av. Alvarez Calderon N° 492, Torres de Limatambo, distrito de San Borja




