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PROCESO CAS N.º 010-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) PROFESIONAL I PARA EQUIPO ITINERANTE DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBSERVACIONES: 
(1) No cumple con la capacitación ni la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(2) No detalla formación académica, información solicitada en anexo N° 03 y no cumple con la experiencia especifica solicitada en las bases del concurso 

(3) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(4) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(5) Envió postulación fuera de fecha, postuló a dos convocatorias en simultáneo. 

(6) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso y no envió anexos N° 03 y 05, documentos solicitados en las bases del concurso 

(7) No cumple con la capacitación ni la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(8) No cumple con la experiencia especifica solicitada en las bases del concurso y no envío la información en un archivo y en formato PDF de acuerdo a lo solicitado 

en las bases del concurso 

(9) No folió la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases de concurso 

(10) No cumple con la capacitación solicitada en las bases de concurso, no envió la información en un solo archivo y no folió la documentación de acuerdo a lo 

señalado en las bases del concurso 

(11) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso y no envió la documentación en archivo PDF. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades que establece las bases del proceso 

de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida documentada. 

➢ Fecha: lunes, 11 de marzo de 2024  

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N° xyz – Nombres y Apellidos. 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 BARRIGA ARO, ALEXANDRA VALERIA  --- APTO 

2 CABALLERO ANGELES, CARLOS ERNESTO  --- APTO 

3 CRUZ YARANGA, GUILLERMO   --- APTO 

4 GONZALEZ GARCIA, KATHERINE CELESTE  --- APTO 

5 MANTILLA PUMACHAGUA, WALDIR ELWIN  --- APTO 

6 QUEVEDO SANCHEZ, MARIO ANTONIO  --- APTO 

7 SAENZ PALACIOS, MAYUME ARACELY --- APTO 

8 AZABACHE VALVERDE, ANGEL ANTHONY  (1) NO APTO 

9 CALDERON ZARATE, ANGIE LIZETH  (2) NO APTO 

10 DIAZ DELGADO, ESMENIA  (3) NO APTO 

11 GUTIERREZ UCEDO, CÉSAR PABLO (4) NO APTO 

12 HUARACA MISAICO, SAUL SEBASTIAN (5) NO APTO 

13 LOPEZ CERNA, HECTOR ANTONIO (6) NO APTO 

14 LUZA YARANGA, LIN KATHERINE (7) NO APTO 

15 MIRANDA CARLOS, VERONICA (8) NO APTO 

16 ORTIZ GUEVARA, DILCIA (9) NO APTO 

17 VELA SIFUENTES, CLAUDIA ANDREA KAROLINE  (10) NO APTO 

18 VERA CONTRERAS, LUCERO MARIANELLA (11) NO APTO 
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NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las fechas 

establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 

                                                                                            EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

   San Borja, 08 de marzo de 2024 


