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PROCESO CAS N.º 017-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO SIAGIE 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBSERVACIONES: 
(1) No cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso 

(2) No cumple con el tiempo total de experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(3) No cumple con la capacitación y no cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(4) No envió anexos N° 03 y 05, documentos solicitados en las bases del concurso, no envío la información en un archivo y en form ato PDF de acuerdo a lo 

solicitado en las bases del concurso 

(5) No cumple con el tiempo total de experiencia general y no cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(6) No cumple con la formación académica, no cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(7) No cumple con la capacitación y no cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(8) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso 

(9) No cumple con el tiempo total de experiencia general ni experiencia específica, contabilizado a partir de la fecha de obtención del grado (bachiller), detallada 

en el anexo N° 03. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades que establece las bases del proceso 

de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida documentada. 

➢ Fecha: jueves, 14 de marzo de 2024  

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N° xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las fechas 

establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

San Borja, 13 de marzo de 2024 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 AGUIRRE BERRU, EGO  --- APTO 

2 ALANYA TICLLA, HAYDEE CAROLINA  --- APTO 

3 AMAYA SOSA, LUZ BEATRIZ  --- APTO 

4 ANTEZANA CLEMENTE, JOSSIMAR PABEL --- APTO 

5 ESPINOZA ARANGOITIA, FRAROSSAR  --- APTO 

6 HUAMANI RAMOS, MONICA  --- APTO 

7 MAMANI LOPEZ, DENNIS --- APTO 

8 BARRIAL ASENCIOS, RAUL ALFREDO FRANCISCO (1) NO APTO 

9 BOBADILLA PINEDO, NORI LIS (2) NO APTO 

10 CANO GARCIA, LUZ MARIA  (3) NO APTO 

11 GASTANADUY RIVAS, ERICK GIANCARLO (4) NO APTO 

12 LEON ACHACHAO, RAQUEL (5) NO APTO 

13 PRINCIPE ASENCIOS, LUZ PAMELA (6) NO APTO 

14 RAMOS JIMENEZ, ALEX NELLS  (7) NO APTO 

15 TEJEDA QUISPE, MARCO ANTONIO (8) NO APTO 

16 TELLO QUILLA, MIGUEL ANGEL  (9) NO APTO 


