
2

6 ptos.

3°

9

ptos.

4°

12

ptos.

5°

15

ptos.

6°

18

ptos.

7°

21

ptos.

8°

24

ptos.

AGUILAR CONDOR MARITZA GLADYS 225981-2024 12 46.00

CALDERON  ROSALES ERNESTO W ILLIAM 224472-2024 18 42.00

JACINTO ARONE, CARMEN VICTORIA 224789 15 29.00

IZARRA HUAMAN, JORGE 9 28.50

LEONOR GEORGINA AMPUERO GONZALES 223382-2024 18 28.00

SANCHEZ APESTEGUI FLOR DE MARIA 222620 18 32.00

2

6 ptos.

3°

9

ptos.

4°

12

ptos.

5°

15

ptos.

6°

18

ptos.

7°

21

ptos.

8°

24

ptos.

1 ROJAS HUAMAN, NEYDA WENDY 225828 FASE II SI SI SI
POSTULANTE PERTENECE A IE 

6082 LOS PROCERES
APTO 12 13 10 10.5 7 49.00 233223 49.00

2 SIMON CAMACHO DE YUMBATO, ANA LUISA 225973 15 47.50

MENESES VICENCIO EDDA 223989-2024 12 40.50

HONORES PUENTE, PALMIRA  ELIZABETH 223185 18 40.00

HUAMANI CALIZAYA JOSÉ W ALTER 222983-2024 15 38.00

MORENO HURTADO, PATRICIA  MARIANELLA 225997 15 35.00

MATTA FIGUEROA JUAN PABLO 223507 18 35.00

CONDORI  PALOMINO BERTHA YOLANDA

223779-2024

225882-2024

225877-2024

15 29.00

RAMIREZ CASTAÑEDA FERNANDO 222536 6 25.50

N° APELLIDOS Y NOMBRES PLAZA A LA QUE POSTULA CODIGO DE PLAZA DNI

DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA DATOS PERSONALES REQUISITOS MÍNIMOS

ANEXO 02 INFORME ESCALAFONARIO TÍTULO PROFESIONAL OBSERVACIONES
SUBSANACIÓN DE 

OBSERVACIONES
APTOS / NO APTOS

Escala magisterial Máximo 24 puntos

1

3

ptos.

EXP. DE 

RECLAMO Y 

MOTIVO

ABSOLUCIÓN DE 

RECLAMO

PUNTAJE 

FINAL

Por cada año fiscal 

de labor efectiva en 

otros cargos

1.0 puntos por 

cada año

0 0 32.00
PRESENTA 

SUBSANACION
233215

ANEXO SUBSANADO NO 

CORRESPONDE AL ANEXO 

APROBADO DE LA RVM 147 

2023

CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 3B

4
COORDINADOR DE TUTORIA Y 

ORIENTACION EDUCATIVA

5

Tiempo de 

servicios oficiales

Máximo 10 

puntos

0.5 puntos por 

cada año

Por cada año fiscal 

de labor efectiva en 

el mismo cargo al 

que postula

1.5 Punto por cada 

año

Estudios 

académicos 

Máximo 20 puntos

EXPERIENCIAL LABORAL

PUNTAJE FINAL OBSERVACIONES

SI

FALTA PRESENTAR ANEXO 2 DE 

ACUERDO A LA NORMATIVA,  

DEBIENDO SUBSANAR EN EL 

PLAZO
NO APTO 4 106 FASE I 9830356 NO SI

FASE II

FASE I

FASE I NO INDICA NO INDICA ´00473397 SI SI SI

PRECISAR IE Y CARGO 233067-2024 RECLAMO  ATENDIDO.APTO 9 9.5 0 1 28.50

SI

785841114111 23265715 SI SI SI

NO INDICA

28.00APTO 0 10 0 0

29.00APTO 2 10 0 2

10 6 6 42.00SI SI APTO 2FASE I

3 FASE I

1
COORDINADOR DE TUTORIA 

NIVEL  SECUNDARIA
19918204 SI SI

2 20033319 SI

´06669461 SI SI

COORDINADOR DE TUTORIA Y 

ORIENTACION EDUCATIVAIIEE 

JUANA ALARCO DE DAMMERT

COORDINADOR   PEDAGOGICO

SI APTO 19 10FASE I

N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA TÍTULO PROFESIONAL

5 46.00

PUNTAJE FINAL1

3

ptos.

CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 3B

CONVOCATORIA PARA LA ENCARGATURA DE PLAZAS JERARQUICAS (DE II.EE. DE LA UGEL N° 07)

PARA EL AÑO 2024 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL TERCERA ETAPA (ENCARGATURA COMPLEMENTARIA FASES I Y II)

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES - FE DE ERRATAS

FASE I DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA DATOS PERSONALES

CODIGO DE PLAZA DNI ANEXO 02 INFORME ESCALAFONARIO OBSERVACIONES

EXP. DE 

RECLAMO Y 

MOTIVO

ABSOLUCIÓN DE 

RECLAMO

PUNTAJE 

FINAL

Por cada año fiscal 

de labor efectiva en 

el mismo cargo al 

que postula

1.5 Punto por cada 

año

Por cada año fiscal 

de labor efectiva en 

otros cargos

1.0 puntos por 

cada año

REQUISITOS MÍNIMOS

N° NOMBRES Y APELLIDOS

OBSERVACIONES

SUBSANACIÓN DE 

OBSERVACIONES
APTOS / NO APTOS

Escala magisterial Máximo 24 puntos

Estudios 

académicos 

Máximo 20 puntos

Tiempo de 

servicios oficiales

Máximo 10 

puntos

0.5 puntos por 

cada año

EXPERIENCIAL LABORAL

APTO 3.5 9 0 7

SI SI APTO 2

25.50SI SI
POSTULANTE PERTENECE A IIEE 

SAN PEDRO DE CHORRILLOS

0 5 35.00
CONSIDERAR 

DIPLOMADO
223507

RECLAMO PROCEDENTE. 

SE CONSIDERO  

DIPLOMADO SEGUN RVM 

147 ANEXO 3B

SI APTO 2 10SI

10 2 29.00

232640-2024

Presenta reclamo 

en su puntaje de 

experiencia 

laboral.

NO PROCEDE (232640-

2024)

Un año equivale a 10 meses 

continuos o acumulados 

Encargatura iniciada dentro 

de los primeros diez (10) días 

hábiles, se cuenta el mes.

Se le reconoce la experiencia 

en cargo jerárquico como 

Coordinador Pedagógico o 

Coordinador de Tutoría en IE 

del modelo JEC.

Criterios de evaluación (****) 

anexo 3-B, inc.d) num. 6.2.2. 

Norma Técnica, RVM N°147-

2023- MINEDU.

5
COORDINADOR  DE TUTORIA IE 

1128 SAN LUIS

6

COORDINADOR  PEDAGÓGICO 

IE 6052 JOSE MARIA EGUREN

COORDINADOR DE TUTORIA Y 

ORIENTACION EDUCATIVAIIEE 

JUANA ALARCO DE DAMMERT

´06245717 SI

9347392 SI

FASE II

FASE II

9 FASE II

7
COORDINADOR DE TUTORIA Y 

ORIENTACION EDUCATIVA
21829472 SI

8

FASE II

FASE II
COORDINADOR PEDAGOGICO 

(IIEE EGUREN)
10584306 SI SI SI

APTO 6 10 7 38.00

SI SI SI

´08872236 SI SI SI

35.00APTO 9 10 0 1

40.00
R CARGO E INSTITUCIÓN 

E
233303-2024

RECLAMO PROCEDENTE. 

SE ATIENDE LO 

REQUERIDO

APTO 9 10 0 3

SI SI APTO 13

SI SI SI

3 10 1.5 4 40.5021461920 SI
COORDINADOR   PEDAGÓGICO 

IE 6052 JOSE MARIA EGUREN

FASE II

FASE II

4 FASE II

COORDINADOR   PEDAGÓGICO 

IE 6052 JOSE MARIA EGUREN
10185787

COORDINADOR

DE TUTORIA Y ORIENTACION 

EDUCATIVA 

8420256

´08869278
COORDINADOR DE TUTORIA IE 

JUANA ALARCO DE DAMMERT

5 47.50

NO FUE CONSIDERADA EN 

CUADRO DE MERITO

POSTULANTE PERTENECE A IIEE 

LOS EDUCADORES
APTO 13 10 4.5


