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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho”

Lima, 21 de marzo de 2024

OFICIO MULTIPLE N° 00013-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL07/DIR-ARH

Sefiores(as)(itas)

DIRECTORES DE EBR, EBA, EBE, CETPROS Y DE CONVENIO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
N° 07 — SAN BORJA

(San Borja, San Luis, Santiago de Surco, Surquillo, Miraflores, Chorrillos y
Barranco)

Presente.-

Asunto: Precisiones ante posible paralizacion indefinida de labores en I1.EE.
Referencia: Expediente N° 230020-2024

Oficio Mdltiple N° 00134-2024-MINEDU/VMGI-DRELM/DIR-OGPEBTP
Oficio Multiple N° 0038-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD.

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo(a) cordialmente a nombre de la Unidad de
Gestion Educativa Local N° 07 — San Borja y el mio propio, y a la vez comunicarle que,
a través del documento de la referencia, la Direccion General de la Direccién General
de Desarrollo Docente del Ministerio de Educacion, realiza precisiones ante alertas de
suspension del servicio educativo por medidas de paro o huelga que se estarian
promoviendo a nivel nacional para el mes de marzo del 2024.

Al respecto, su despacho debera tener en cuenta lo siguiente:

1. LaLey N° 28044, Ley General de Educacion en su articulo 3 establece que: “La
educacién es un derecho fundamental de la persona y de la sociedad. El
Estado garantiza el ejercicio del derecho a una educacion integral y de calidad
para todos y la universalizacién de la educacion basica”.

2. De la misma manera, la Ley N° 28988, Ley que declara a la educacién basica
regular como servicio publico esencial, en su articulo 1 sefiala: “Constitiyese la
Educacién Bésica Regular como un servicio publico esencial, a fin de
garantizar el pleno ejercicio del derecho fundamental de la persona a la
educacién, derecho reconocido en la Constitucion Politica del Perq, en la Ley
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£ General de Educacién y en los Pactos Internacionales suscritos por el Estado
) peruano. La administracion dispondrd las acciones orientadas a asegurar los
3 servicios correspondientes”.
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= 3. Por su parte, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en su articulo 40
e regula los deberes de los profesores, sefialando entre ellos: “a) Cumplir en
§ forma eficaz el proceso de aprendizaje de los estudiantes, realizando con
A responsabilidad y efectividad los procesos pedagdégicos, las actividades
EXPEDIENTE: EAP2024-INT-0230020 CLAVE: C2B553
[ N . o . . \“\'\ ’/// pon|€ )
Ol Esto es una copia autentica imprimible de un documento electronico archivado QQ\\W//,/‘ BICENTENARIO [}\‘]@HE I
o en el Ministerio de Educacion, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070- == ":: PERU u 5t0d°5j/
- 2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016- - S anamo
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la ./‘///M\\\\ 2024 wam‘
siguiente direccion web: ““

Av. Alvarez Calderén N° 492- Torres de

Limatambo, San Borja

T: (01) 224-7569 / (01) 224-7579 / (01) 225-5093
(01) 225-5097 / (01) 225-5098 / (01) 225-5125

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_2/VDD_ConsultaDocumento.aspx
www.ugel07.gob.pe



https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

et
Despacho iona

Ministerio Viceministerial de r Unidad de Gestion Educativa  Area de Recursos

de Educacion Gestion Institucional Local N° 07 Humanos

curriculares y las actividades de gestion de la funcion docente, en sus etapas
de planificacién, trabajo en aula y evaluacion, de acuerdo al disefio curricular
nacional (...) €) Cumplir con la asistencia y puntualidad que exige el calendario
escolar y el horario de trabajo”.

4. Asimismo, el articulo 1 de la Resolucion Viceministerial N° 223-2021-MINEDU,
aprueba los perfiles de cargo de Director y Subdirector de Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Bésica, teniendo como mision el director de
institucion educativa el de “liderar, supervisar y evaluar la gestion escolar de la
institucion educativa a su cargo, mediante el aseguramiento de condiciones
operativas, la supervision y monitoreo del desempefio de los procesos
pedagdgicos, con el fin de garantizar el acceso, permanencia y culminacion de
la trayectoria escolar y asegurar la calidad del servicio educativo, la integridad
fisico-emocional de todos los estudiantes, el respeto a la diversidad y la mejora
de los aprendizajes, en el marco del Curriculo Nacional de Educacién Basica”.

5. Por otro lado, de acuerdo a lo establecido en el literal d) de la Tercera
Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, el pago
de las remuneraciones solo corresponde como contraprestacion por el trabajo
efectivamente realizado, quedando prohibido el pago de remuneraciones por
dias no laborados, salvo disposicibn de Ley expresa en contrario o0 por
aplicacion de licencia con goce de haber de acuerdo a la normatividad vigente.

6. Asimismo, de acuerdo a lo establecido en el numeral 6.5.5 de la Resoluciéon de
Secretaria General N° 326-2017-MINEDU, que regula el registro y control de
asistencia de los profesores y auxiliares de educacion, en caso de interrupcion
del servicio educativo por huelga o paro de profesores o auxiliares de
educacion, el director debe remitir a la UGEL la relacion de los que hayan
incurrido en la citada interrupcion dentro del plazo de 24 horas.

Ahora bien, considerando que podria ponerse en riesgo el buen inicio del afio escolar
2024 y la continuidad de servicio educativo, se brinda las siguientes recomendaciones,
a fin de que sus despachos las tengan en consideracion:

a) El director de la IE o responsable del programa educativo, es el encargado de
implementar un monitoreo oportuno y permanente a la labor realizada por
docentes y auxiliares de educacion a su cargo, siendo ello asi, le corresponde
remitir a la UGEL la relacion de profesores o auxiliares de educaciéon que han
incurrido en dicha interrupcién dentro del plazo de 24 horas

b) Los profesores y auxiliares de educacién deben asistir a su centro de labores,
cumpliendo la jornada laboral habitual, recibiendo como contraprestacion el
pago de remuneraciones por el trabajo efectivamente realizado. Se les indica
gue, se encuentra prohibido el pago de remuneraciones por inasistencias
injustificadas.

En ese sentido, se exhorta a su despacho para que, en el marco de sus competencias,
se sirvan adoptar las medidas pertinentes para el cumplimiento de lo indicado en el
presente documento, bajo responsabilidad funcional y administrativa.
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Cualquier coordinacion o alcance debera realizar a través de los correos
institucionales: jalfaro@ugel07.gob.pe, Juanita Lucia del Pilar Alfaro Lozada,
Coordinadora del EAP. y mdugue@ugel07.gob.pe, Miguel M. Duque Chéavez, Técnico
encargado de control de asistencia de personal.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion.

Atentamente,

JMVO/DSAII(e)ARH.
JLPAL/CEAP
Mdg.

Se suscribe el presente documento en mérito a las atribuciones y facultades delegadas por la Directora de la Unidad de
Gestion Educativa Local N° 07 - San Borja, Lic. Gloria Maria Saldafia Usco, en atencion a la Resolucién Directoral UGEL.07 N°
0001-2024".
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