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PROCESO CAS N.º 030-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO SIAGIE 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 
 
 
 
 
 

OBSERVACIONES: 
(1) No folió la documentación y no cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso 

(2) No folió la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso 

(3) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso 

(4) No cumple con la formación académica y no cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso 

(5) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(6) No cumple con la formación académica y no cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(7) No cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

(8) No cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso 

(9) No cumple con el total de capacitaciones y no cumple con la experiencia específica solicitada en las bases del concurso 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades que establece las bases del proceso 

de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida documentada. 

➢ Fecha: viernes, 26 de abril de 2024  

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N° xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las fechas 

establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
San Borja, 25 de abril de 2024 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ALANYA TICLLA, HAYDEE CAROLINA --- APTO 

2 ARONES DIAZ, FLOR DE MARIA  --- APTO 

3 CARRASCO PEREZ, GIULIANA MILAGROS  --- APTO 

4 DE LA CRUZ LOPEZ, RICHARD EDWIN  --- APTO 

5 MENDOZA BALDERA, MIGUEL ANGEL --- APTO 

6 MOTTA ARIAS, STEVE MICHAEL  --- APTO 

7 TELLO QUILLA, MIGUEL ANGEL  --- APTO 

8 VERGARA SARMIENTO, LUCIA REGINA --- APTO 

9 BARRIAL ASENCIOS, RAUL ALFREDO FRANCISCO (1) NO APTO 

10 BOCANEGRA IBAÑEZ, VARINIA ISABEL  (2) NO APTO 

11 CARRANZA MACEDO, LUIS ALEXANDER  (3) NO APTO 

12 CRUZ ANCHAY, JIMMY FRANCIS (4) NO APTO 

13 ESPINOZA CCATAMAYO, GENESIS JANILE (5) NO APTO 

14 GASTAÑADUY RIVAS, ERICK GIANCARLO (6) NO APTO 

15 OLIVERA CORREA, KARLA FABIOLA  (7) NO APTO 

16 QUISPE HIRPAHUANCA, JOHEL (8) NO APTO 

17 VASQUEZ CHAPARRO, PATRICK TED (9) NO APTO 


