
B) CAPACITACIONES

A1.- Grado de 

Bachiller

A2.- Egresado 

Universitario

A3.- Título 

Profesional 

Técnico

A4.- Egresado de 

Instituto Superior 

Tecnológico

A5.- Estudios 

universitarios o 

técnicos no 

concluidos (Mínimo 

VI ciclo concluido 

para universitario, 

o IV ciclo concluido 

para técnico)

A5.- Educación 

Secundaria 

Completa

B1.- Capacitaciones en materias 

relacionadas con el cargo a 

realizar en los últimos 05 años, 

con duración mínima de 24 horas 

Maximo 20 puntos

C1.- Experiencia 

General

No corresponde 

puntaje por 

periodos menores 

a 30 días.

Máximo 15 

puntos.

C2.- Experiencia 

Específica en el 

cargo al que 

postula.

Máximo 35 

puntos.
DISCAPACIDAD FF.AA. DEPORTISTAS

30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos 5 Puntos pos cada uno de ellos

0.15 Puntos por 

cada mes 

acreditado

0.70 Puntos por 

cada mes 

acreditado

15% 10% 4% al 20%

1
CARDENAS MAYANGA CRISTIAN 

ANDERSON
70891006 SERVICIO 273206 30 20 10.5 35 9.5 100

Experiencia general para control posterior

Certificados de capacitación a control posterior

2 MONSEFU SILVA, MARIANELLA 41363784 SERVICIO 275900 27 20 15 35 97

Documento de egresado Univeritario a control posterior

Constancia de trabajo experiencia general a control 

posterior

3 SORIA APAZA JACKELINE 40471081 SERVICIO 274426 27 20 15 35 97

Documento de egresado Univeritario a control posterior

Constancias de Trabajo (SERMED), datos incompletos, 

nombres de firma ilegible, a control posterior

4
ESPIRITU CANASAS  YOSELIN 

CARMEN
43434597 SERVICIO

MPD2024-EXT-0278114   

/   0278117
27 20 14.4 32.2 93.6

5 RUBIO QUISPE FIORELLA LIZBETH 73199272 SERVICIO 275611 21 20 15 35 91

6 DAMAS SANCHEZ HELLEN JENNIFER 10338143 SERVICIO 279036 21 5 15 35 11.4 87.4

7 NUÑEZ MEDINA ROSALINDA 9292430 SERVICIO 279162 21 15 15 35 86

8
URIBE SARMIENTO  CESAR 

JESUS
70138723 SERVICIO

MPD2024-EXT-0274510  /   

0274493
30 20 35 85

9
ZAVALETA SALAZAR  RANDU 

RANDOL
48299191 SERVICIO

MPD2024-EXT-0273741  / 

0277093
24 20 3.6 35 82.6

10 ROMERO SOBRADO MONICA ADELA 40200359 SERVICIO 275936 15 10 15 35 7.5 82.5

11 ZEVALLOS MOYA JENNY ROSARIO 10332102 SERVICIO 278934 30 10 6.3 35 81.3

12 CARDENAS CRUZ HEBERT RICARDO 80123588 SERVICIO 277275 21 10 15 35 81

13
SUCA CHAMANA FLOR DE 

MARIA 
10668388 SERVICIO MPD2024-EXT-0276070 15 20 10.2 35 80.2

POSTULANTE INGRESO EXP DE POSTULACION CON EL 

REGISTRO DE E SINAD DE LA SEÑORA ZAIRI 

ANTONELLA HERRERA SUCA.

14 GUERRA PINCHI, GLENDYS 43872071 SERVICIO 275932 27 20 10.8 22.4 80.2

Documento de egresado Univeritario a control posterior

Constancias de Trabajo (Grupo Eulen), datos incompletos, 

nombres de firma ilegible, a control posterior

15
GUTIERREZ RODRIGUEZ  JUAN 

GABRIEL
44273151 SERVICIO MPD2024-EXT-0273407 24 20 1.05 35 80.05

PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO AÑO 2024

CUADRO DE MÉRITO PRELIMINAR 

A) FORMACION ACADEMICA C) EXPERIENCIA LABORAL BONIFICACIONES ADICIONALES

PUNTAJE 

FINAL
OBSERVACIONES

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIOS

N° NOMBRES DNI EXPEDIENTE
CARGO AL QUE 

POSTULA
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16 ARENAS VILLENA OSCAR 9820039 SERVICIO 279136 15 15 15 35 80

17 CCANCE VASQUEZ DELIA ILVA 08931670 SERVICIO 279174 21 15 7.5 35 78.5

18
OCHOCHOQUE QUILLILLE VIOLETA 

AIDY
41979889 SERVICIO 273945 15 20 7.5 35 77.5

Experiencia general, constancias y boletas de pagos sin 

datos del firmante, a control posterior.

Certificados de capacitación a control posterior 

19
ANDIA ROSALES  NORMA 

CIPRIANA
07083497 SERVICIO MPD2024-EXT-0278622 15 20 7.35 35 77.35

20 AQUINO QUISPE  JUAN PABLO 40653399 SERVICIO
MPD2024-EXT-0273162  /   

0273164   /   0273163
21 20 35 76

21 SOSA MECHATO LOURDES ISAURA 41581667 SERVICIO 275518 15 10 15 35 75

22 SANCHEZ CUETO MARIA ELENA 09380676 SERVICIO 273823 15 10 7.05 35 6.7 73.75

23 ROJAS MAMANI, LUCRECIA ´09687359 SERVICIO 277369 27 20 3.45 16.1 6.7 73.25

Contancia de Egreso de Universidad a Control Posterior

Certificados de Capacitaciones a Control Posterior

Certificados y Boletas de trabajo con datos de firmas 

ilegibles e incompletos  (Lindley, ECOBESA, Tottus, Grupo 

Eulen)_a Control Posterior

Constancia del Servicio Militar_Control Posterior

24
ANTOLA CASTILLO  PAOLO 

CESAR
10269223 SERVICIO

MPD2024-EXT-0276320   

/   0276227
21 20 14.4 16.8 72.2

25
VALENCIA REYMONDE  

MARCOS ANTONIO
77420115 SERVICIO

MPD2024-EXT-0277396   

/    0277405      /   

0277418

21 10 5.4 35 71.4

26 ORTEGA CRUZ  IDO ARMENGOL 4305843 SERVICIO
MPD2024-EXT-0278330   

/   0278149
15 5 15 35 70

27
LAYNES ROMERO  SUMMY 

WILLIAMS
06619878 SERVICIO MPD2024-EXT-0278386 21 20 15 10.5 66.5
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28
ANCAJIMA RUIZ  CLAUDIA 

VANESSA
03901413 SERVICIO

MPD2024-EXT-0273445   

/ 273454
18 20 7.5 20.3 65.8

29 PEREZ SALAS HECTOR JONATAN 45097749 SERVICIO 278895 24 10 15 16.8 65.8

30 SALAZAR MILLA, NELLY VICTORIA ´08119328 SERVICIO 277114 18 20 13.65 8.4 60.05

Certificados de capacitacion a control posterior.

Certificado de Trabajo (Hotel Aleman SAC), datos 

incompletos, nombres de firma ilegible, a control posterior

31 CHAVEZ CHINCHAY ROBERTO 45627279 SERVICIO 275827 15 10 15 10.6 50.6

32 QUISPE HUAMAN  ANA MARIA 10227145 SERVICIO MPD2024-EXT-0277229 18 20 38

33 ELORREAGA DIAZ OLENKA M. 72610459 SERVICIO 275832 21 5 7.7 33.7

34 TENORIO CAICHIHUA JAVIER 40649331 SERVICIO 274635 20 12.75 32.75
Documentos a contriol posterior

35
ALARCON CESPEDES  MARIO 

MARTIN
40417697 SERVICIO MPD2024-EXT-0278395 15 15 30

36
SANCHEZ ALFARO  JULIO 

DANTE
278255 SERVICIO MPD2024-EXT-0278255 15 15 30

37 LADRON DE GUEVARA JUDITH HILDA 80285400 SERVICIO 278969 15 10 1.5 26.5

38 RAMIREZ ALVA, LIGIA NICOL 75270630 SERVICIO 277768 15 15
No acredita experiencia laboral por cada mes (Boletas de 

pagos)

39
ZARATE CHAVEZ  MIRIAM 

GLADYS
10594885 SERVICIO MPD2024-EXT-0276913 11.55 11.55

PRESENTA TITULO DE PROFESOR, NO PRESENTO EL 

GRADO DE BACHILLER. NO PRESENTA DOCUMENTO 

SEGÚN DETALLE EN ITEM A) 

Código Penal, aprobado por Decreto Legislativo Nº 635 y promulgado el 03 de abril de 1991
Artículo 427.-Falsificación de documentos

El que hace uso de un documento falso o falsificado, como si fuese legítimo, siempre que de su uso pueda resultar algún perjuicio, será reprimido, en su caso, con las mismas penas”.

El que hace, en todo o en parte, un documento falso o adultera uno verdadero que pueda dar origen a derecho u obligación o servir para probar un 

hecho, con el propósito de utilizar el documento, será reprimido, si de su uso puede resultar algún perjuicio, con pena privativa de libertad no menor de dos ni 

mayor de diez años y con treinta a noventa días-multa si se trata de un documento público, registro público, título auténtico o cualquier otro trasmisible por 

endoso o al portador y con pena privativa de libertad no menor de dos ni mayor de cuatro años, y con ciento ochenta a trescientos sesenticinco días-multa, si 

se trata de un documento privado.


