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Despacho Direccion Regional de
Ministerio Viceministerial de Educacion de Lima

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas

de Junin y Ayacucho”

Lima, 1 de agosto de 2024

OFICIO MULTIPLE N° 00039-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGELO07/DIR-APP

Sres(as).

DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EBR, EBA, EBE Y CETPRO DE
GESTION PUBLICA Y DE CONVENIO DE LA UGEL 07

Presente.-

Asunto:

Referencia:

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE
RACIONALIZACION 2024 - CORA UGEL 2024

EXPEDIENTE: ERMC2024-INT-0558987
OFICIO MULTIPLE N° 0001-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-M/CORA
RESOLUCION VICEMINISTERIAL N°071-2024-MINEDU

De mi consideracion:

Me dirijo a usted con la finalidad de saludarlo(a) cordialmente y a su vez hacer de conocimiento
gue mediante documento de la referencia la Direccién Regional de Educacién de Lima
Metropolitana (DRELM), solicita que las UGEL elaboren su respectivo cronograma en el
proceso de racionalizacién 2024 en estricto cumplimiento a la normativa de la referencia

antecede.

Por lo expuesto, se remite adjunto “CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO
DE RACIONALIZACION 2024, elaborado por la CORA UGELOQ7, para conocimiento de toda la
comunidad educativa de la jurisdiccién.

Sin otro en particular, hago propicia la ocasién para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima.

JWTV/ DSAII- APP

Atentamente,

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

Econ. JOHN WALTER TRUJILLO VALDERRAMA
Director del Sistema Administrativo Il
Area de Planificacién y Presupuesto
UGEL 07- San Borja
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL PROCESO DE RACIONALIZACION 2024

DE LA UGEL 07 - SAN BORJA

(R.V.M. N° 071-2024-MINEDU)

N° ETAPA ACTIVIDADES TAREAS RESPONSABLES PLAZOS
1 Carga base de datos en el aplicativo [Corte y carga de la informacion de SSEE en el SIRA WEB para MINEDU
para el diagnéstico que remitan las UGEL a las IIEE (*) DITEN/UPP
2 Alcances de la norma técnica. ASI.Stem':Ia t??mca sobre los alcances del proceso de DRE/GRE Y UGEL
| racionalizacién
s ) Conformacion de Ia comision Elaboracion, publicacion y remision de RD de conformacién de|  CORA DRE/GRE - 09/07/2024 - 26/07/2024
Preparatoria onformacion de fa comisio la comision de racionalizacion. CORA UGEL
4 Aprueba cronograma para realizar el |Elaboracién, publicacion y remision del cronograma del MINEDU UPP
proceso. proceso de racionalizacion.
s Descarga y remision de reportes a las IIEE por parte de las CORA DRE/GRE -
30/07/2024 - 09/08/2024
5 Remision de reportes a las IIEE UGELS. CORA UGEL
6 Revision, validacion y/o ?omplementamon de |r.1formac:|on por 12/08/2024 - 22/08/2024
Validacién, recepcion revision y las IIEE, respecto a Padrén, Plaza-Bolsa y Matricula
|| Analitica consolidacién de informacion CORA IE / CORA UGEL
comprendida en los sistemas i . .. . i .
7 Ret.:eBmon de validacion de |n.f?rma<:|on realizada por las IEE y 13/08/2024 - 28/8/2024
revision de los sustentos remitidos.
s Carga y{c') publicacién del procesamiento de informacién o pre- MINEDU 20/08/2024 - 01/10/2024
evaluacion
Revision a través del SIRA WEB por parte de las UGEL respecto
9 Evaluacién de posibles alas sbeccwrl;es necesarlltasd, a t(rjavles del SIRIA, A5| cgn:o, CORA UGEL 20/08/2024 - 30/10/2024
Evaluativa (requerimientos y/o excedencias) :prue ba u Ic_) serva resultados de la pre evaluacion del proceso
u plazas en las IIEE, a través del SIRA € racionalizacion.
1 WEB — - —
10 Consolidacion de informacién por pa_rte de las DRE/GRE o la CORA DRE/GRE
que haga sus veces respecto a lo revisado por UGEL
— 27/10/2024 - 14/11/2024
1 Reum?n.es de trabajo y suscripciones de actas con MINEDU
especialistas DRE/GRE y UGEL
Publicacion de excedencias, Publicacion de excedencias,
12 necesidades y plazas vacantes a [necesidades y plazas
NIVEL UGEL. vacantes a NIVEL REGIONAL.
3 Absuelven reclamos del Absuelven reclamos del
personal excedente. personal excedente.
Determina y publica el cuadro de Deterrn_lna y publica (?I cuadro
A . de mérito de los servidores
14 mérito de los servidores que han .
. que han sido declarados
sido declarados excedentes.
excedentes.
15 Publicacion final y adjudicacion |Publicacion final y
de las plazas. adjudicacion de las plazas.
[ La CORA UGEL
Emision de resoluciones de 13/11/2024 - 28/11/2024
Emision de resoluciones de reubicacion, de plazas
reubicacion, de plazas organicas y eventuales,
organicas y eventuales, adecua |adecua y/o reasigna personal
16 ylo reasigna personal excedente |excedente en la jurisdiccion
en la jurisdiccion de la UGEL. En|de la UGEL. En caso de
caso de adecuacion de cargos |adecuacion de cargos de
de plazas organicas excedentes, [plazas organicas excedentes,
la UGEL propone a la DITEN. la DRE/GRE propone a la
DITEN.
UGEL reasigna y/o reubica a LA CORA DRELM
personal nombrado excedente. |DRE/GRE reasigna y/o CORA UGEL 29/11/2024 - 11/12/12024
17 Reordenamiento Efectiviza movimientos resultantes del !En.ca.so fe’x|stan lIEE en la reubica a personal nombrado CORA DRE/ GRE
proceso jurisdiccion de la DRE/GRE, excedente MINEDU
asumira dicha tarea.
18 Elab?ra e-l’mforme de Elab?ra e-l’mforme de 28/11/2024
culminacion de la etapa culminacion de la etapa.
UGEL propor?e a su DRE/GRE y DRE/ GRE proponen a la UPP
la UPP, en primera y segunda s
. . . la reubicacion de plazas
19 instancia respectivamente, la L
L vacantes organicas y/o
reubicacion de plazas vacantes
. eventuales
organicas y/o eventuales.
B La DRE/GRE gestiona las
modificaciones
20 presupuestales ante el pliego
del GORE por la reubicacion
y reasignacion
La DRE/GRE emitira las
resoluciones de reubicacion,
de plazas organicas y
21 eventuales, adecta y/o
reasigna personal excedente
y lo comunica a la UGEL de
origen y de destino.
Remision del informe final del
22 proceso de racionalizacion 13/12/2024
de la Region.
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