CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
PARA EL ANO 2024 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

PUBLICACION DE ABSOLUCION DE RECLAMOS SEGUNDA ETAPA (FASE | Y FASE Il)

SECUNDARIA DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA REQUISITOS MINIMOS CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 38
EXPERIENCIAL LABORAL
Escala magisterial Méximo 14 puntos.
) APTOS /NO APTOS Méximo 24 puntos en || Emeexseo
o INFORME TiuLo académicos oficales " " EXP. DE RECLAMOY
APELLIDOS Y NONMBRES N° EXPEDIENTE FASE PLAZA A LA QUE POSTULA ANEXO 02 e || e, ) o T oo oo | oimom | maimoropumes a c 2 PUNTAJE PRELIMINAR oo ABSOLUCION DE RECLAMO
s 2| 9| 12| 15| 18] 21| 24| Punos [05puntosporcadaaio al que postula mayor responsabilidad
ptos. | 875 otos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. | ptos. 1.5 Punto por cada afio 1.0 puntos por cada aio
NO PROCEDE RECLAMO: SEGUN
RV 147-2023. SE OTORGA PUNTAJE
MPD2024-EXT- MPD2024-EXT- | ESCALA MAGISTERIAL SIEMPRE
3 |AGUILAR LOPEZ, HAYDEE FELISA | 10 FASE | SECUNDARIA sI sl si APTO 0 9 10 0 0 190 0675341 GUE SEA SUPERIOR A LA MINIVA
REQUERIDA (PUNTAJE A PARTIR
DE LA 4TA ESCALA)
EL COMITE

26 DE SETIEMBRE DEL




