PERU Ministerio Unidad de Gestion

., Educativa Local N° 07
de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de

Junin y Ayacucho”

FE DE ERRATAS

DONDE DICE:

PROCESO CAS N° 078-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MIiNIMOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACION CONDICION
1 | ARIAS QUISPE ANGEL APTO

2 | CARBAJAL LUNASCO RONAL - APTO
3 | RAMOS BERNAL ENRIQUE - APTO
4 | AVILA TORRES YSELA ROSMARI (1) NO APTO
5 | CHURA BARREDA SERGIO WILBER (2) NO APTO
6 | DIAZ NAVARRO KEVIN OMAR (3) NO APTO
7 | LEON PINEDO MARIELA 4) NO APTO
8 | MANRIQUE MICHUE FRANZ RUDY (5) NO APTO
9 | PUPPI ALCAZAR GINO ALONSO (6) NO APTO
10 | RICRA FLORES LUIGI STEVE (7) NO APTO
11 | TEJADA BURGA KARINA STHEFANIE (8) NO APTO
12| VALENCIA CHUNGA JAIR PAOLO 9) NO APTO
13 | VASQUEZ GARCIA MARIO DANIEL (10) NO APTO
14 | VELLACA VERA ELI ROY (11) NO APTO

OBSERVACIONES:

(1)

SSESDT

2833

To=2=2=

Envié postulacion fuera de fecha segun el cronograma del concurso y no envi la informacion en un solo archivo y formato PDF de acuerdo a lo sefialado en
las bases del concurso. No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico y no cumple con la capacitacion solicitada en las bases
del concurso.

No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

No declara formacién académica requerido en el Anexo N.° 03.

Envié postulacién fuera de fecha segun el cronograma del concurso.

No folié la documentacion de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso. No cumple con la capacitacion solicitada en las bases del concurso y no cumple
con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

No cumple con la formacién académica y no cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

No foli¢ la documentacion de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso. No cumple con la capacitacion solicitada en las bases del concurso.

No declara formacién académica requerido en el Anexo N.° 03.
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PERU Ministerio Unidad de Gestion

Educativa Local N° 07

de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de

DEBE DECIR:

Junin y Ayacucho”

PROCESO CAS N° 078-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MIiNIMOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACION CONDICION
1 | ARIAS QUISPE ANGEL APTO

2 | CARBAJAL LUNASCO RONAL APTO

3 | OLANO RIVERA ANA JIREH APTO

4 | PUQUIO INCA JACKELINE RUTH APTO

5 | RAMOS BERNAL ENRIQUE APTO

6 |AVILATORRES YSELA ROSMARI ) NO APTO
7 | CHURA BARREDA SERGIO WILBER (2) NO APTO
8 | DIAZ NAVARRO KEVIN OMAR (3) NO APTO
9 | LEON PINEDO MARIELA 4) NO APTO
10 | MANRIQUE MICHUE FRANZ RUDY (5) NO APTO
11 | PUPPI ALCAZAR GINO ALONSO (6) NO APTO
12 | RICRAFLORES LUIGI STEVE (7 NO APTO
13 | TEJADA BURGA KARINA STHEFANIE (8) NO APTO
14 | VALENCIA CHUNGA JAIR PAOLO 9 NO APTO
15 | VASQUEZ GARCIA,MARIO DANIEL (10) NO APTO
16 | VELLACA VERA ELI ROY (11 NO APTO

OBSERVACIONES:

(1) Envié postulacion fuera de fecha segun el cronograma del concurso y no envi6 la informacién en un solo archivo y formato PDF de acuerdo a lo sefialado en
las bases del concurso. No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector pablico y no cumple con la capacitacion solicitada en las bases
del concurso.

(2)  No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

(3)  No cumple con la experiencia en rea de recursos humanos en el sector pablico.

(4)  No declara formacion académica requerido en el Anexo N.° 03.

(5)  Envid postulacion fuera de fecha segin el cronograma del concurso.

(6)  No folié la documentacion de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso. No cumple con la capacitacion solicitada en las bases del concurso y no cumple
con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

(7)  No cumple con la experiencia en rea de recursos humanos en el sector puablico.

(8)  No cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

(9)  No cumple con la formacién académica y no cumple con la experiencia en area de recursos humanos en el sector publico.

(10)  No foli6 la documentacion de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso. No cumple con la capacitacion solicitada en las bases del concurso.

(11)  No declara formacion académica requerido en el Anexo N.° 03.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 26 de diciembre de 2024

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007



