
 

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres" 
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

 

RELACION DE PLAZAS CONSIDERADAS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL D. LEG. N° 276  

 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS - UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 07 - SAN BORJA 

Resolución Viceministerial N° 287-2019-MINEDU 

Resolución Viceministerial N° 005-2022-MINEDU 
 

 

 

Nº DISTRITO GESTION 
NIVEL 

EDUCATIVO 
NOMBRE DE LA INSTITUCION 
EDUCATIVA 

CODIGO DE 
PLAZA 

CODIGO 
AIRHSP 

GRUPO 
OCUPACIONAL CARGO MOTIVO DE VACANTE 

CATEG. 
 REMUN. 

TIPO DE 
CONTRATACION 

JORNADA 
LABORAL LEY VIGENCIA 

1 BARRANCO ESTATAL 
Básica Alternativa-
Avanzado 7050 NICANOR RIVERA CACERES 787811916118 002374 AUXILIAR 

TRABAJADOR DE 
SERVICIO 

CESE A SOLICITUD DE: PEREZ VILLAR, MARIA DEL PILAR, 
Resolución Nº 05853-2024-UGEL07 AE POR REEMPLAZO 40 D.L. 276 

02/01/2025 AL 
31/12/2025 

2 SURQUILLO ESTATAL Secundaria 7014 VASIL LEVSKI 789831918117 006726 TECNICO SECRETARIA 

LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE: 
LLACSAHUANGA YANGUA, HERLINDA, VIGENCIA DEL 02.01.2025 
AL 01.04.2025 Resoluciòn Nº  07447-2024-UGEL07 TE POR SUPLENCIA 40 D.L. 276 

02/01/2025 AL 
01/04/2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comité de Contratación de Personal Administrativo D. Leg. N° 276 para el año 2024 

 

02 de diciembre de 2024 

 

 

 

 

 

 


