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PROCESO CAS N.º 001-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) ESPECIALISTA EN SUPERVISIÓN Y GESTIÓN DEL 

SERVICIO EDUCATIVO 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 
 

OBSERVACIONES: 
(1) No cumple con la capacitación solicitada. 

(2) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso de acuerdo a lo detallado en el anexo N.° 03. 

(3) No cumple con la capacitación solicitada. 

(4) No cumple con la capacitación solicitada. 

(5) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 BARTURÉN HOYOS, PATRICIA YOLANDA --- APTO 

2 CHURA CALJARO, ARTEMIO --- APTO 

3 FOW ARTEAGA, ALFREDO MARTIN --- APTO 

4 GUZMAN DE LA CRUZ, GLORIA --- APTO 

5 LEÓN QUISPE, JULIO CÉSAR --- APTO 

6 PINTO ZAPANA, SARA CARMEN --- APTO 

7 SANCHEZ ALIAGA, NIBSON ALAN --- APTO 

8 SULCA JANAMPA, JESUS AMALIO --- APTO 

9 ACUÑA RAMIREZ, YENNY BELINDA (1) NO APTO 

10 AGUADO VALENCIA, KEILA ELENIZ (2) NO APTO 

11 ARICA DELGADO, CARMEN ROMELIA (3) NO APTO 

12 BOCANEGRA RAMIREZ, JIMMY (4) NO APTO 

13 CALSINA DELGADILLO, NOEMÍ MARISOL (5) NO APTO 

14 CALVET POMAR, CARLOS ALBERTO (6) NO APTO 

15 CHAVEZ AQUICE, GERSON RAUL (7) NO APTO 

16 CHAVEZ VEGA, NATALI JOHANNA (8) NO APTO 

17 DE LA CRUZ GARAMENDI, EDITH JENNY (9) NO APTO 

18 DIAZ MERLO, MARIELA NOEMI (10) NO APTO 

19 FLORES VÁSQUEZ, JENNY (11) NO APTO 

20 GOMEZ PARRERA, MARLENE ELIZABETH (12) NO APTO 

21 HUAMANYAURI CARMEN, FERNANDO (13) NO APTO 

22 JIMENEZ TAYPE, INGRID ZULEMA (14) NO APTO 

23 JUAREZ ARBOLEDA, JOSE PASCUAL (15) NO APTO 

24 KAREN NICOLLE, AMES VILCA (16) NO APTO 

25 MARQUINA MITTEENN, PEDRO ALBERTO (17) NO APTO 

26 NEYRA HURTADO, LOLA AMPARO (18) NO APTO 

27 PACHAS FARJE, ESTHER ANA (19) NO APTO 

28 PIZANGO ROJAS, ROMER (20) NO APTO 

29 POLO SANTILLAN, ROGELIO (21) NO APTO 

30 QUISPE APAZA, ELIZABETH ROXANA (22) NO APTO 

31 REATEGUI FLORES, MERCEDES SILVIA (23) NO APTO 

32 SALAZAR AÑAZCO, ROSA RITA (24) NO APTO 

33 SULCA AQUIJE, FABIOLA SUSANA (25) NO APTO 

34 TAPIA CARBAJAL, OCTAVIA LUZ (26) NO APTO 

35 TOMANGUILLA TELLO, GLADYS (27) NO APTO 

36 TOVAR CAYACA, LEONIDAS ANTONIO (28) NO APTO 

37 VALLEJO ALAYO, CATALINA (29) NO APTO 
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(6) No folio archivo de acuerdo a lo detallado en las bases del concurso. 

(7) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

(8) No folió y no cumple con las capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

(9) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

(10) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

(11) No folió y no envió la documentación en un solo archivo formato PDF de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(12) No cumple con la capacitación solicitada. 

(13) No folio archivo de acuerdo a lo detallado en las bases del concurso, no cumple con la capacitación solicitada. 

(14) No folió la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(15) No cumple con la capacitación solicitada. 

(16) No folió y envío documentación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(17) No folió la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso y no consigna experiencia específica en el anexo N.° 03. 

(18) No cumple con la experiencia especifica. 

(19) No cumple con la capacitación solicitada. 

(20) No folió la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(21) No cumple con la capacitación solicitada. 

(22) No cumple con la capacitación solicitada. 

(23) No folió la documentación y no cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

(24) No cumple con el total de capacitaciones solicitadas en las bases del concurso. 

(25) No cumple con la capacitación solicitada. 

(26) No envió anexo 03 y 05 de acuerdo a lo descrito en las bases del concurso. 

(27) No folió la totalidad de la documentación y no envió la información en un solo archivo formato PDF de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(28) Envío documentación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(29) No folió, envío documentación fuera de fecha según el cronograma del concurso y no envió los anexos N.° 03 y 05, documentos solicitados en las bases del 

concurso. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida documentada y 

escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en el 

anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades establecidas en el numeral VII, de las 

bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de la hoja de vida 

documentada. 

➢ Fecha: jueves, 23 de enero de 2025 

➢ Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

➢ Asunto: Evaluación curricular – CAS N.º xyz – Nombres y Apellidos. 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada de acuerdo a las formalidades 

establecidas en las bases del proceso de selección CAS y dentro de las fechas establecidas; 

quedarán como No Aptos en el proceso de selección.                                      

                                                                                           

  EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

   San Borja, 22 de enero de 2025 

 


