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PROCESO CAS N.º 079-2024-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) ORIENTADOR(A) 

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
FECHA Y HORARIO 

DE ENTREVISTA 

1 ADRIANZEN AVILA JAZMIN 50 APTO 09/01/2025 - 09:00 AM 

2 ALARCÓN FERNÁNDEZ JHOSELIN  50 APTO 09/01/2025 - 09:15 AM 

3 CARRASCO PEREZ GIULIANA MILAGROS 50 APTO 09/01/2025 - 09:30 AM 

4 CHAVEZ RODRIGUEZ MARIA YSABEL 50 APTO 09/01/2025 - 09:45 AM 

5 CIENFUEGOS MEDINA LILIBETH MILAGROS 50 APTO 09/01/2025 - 10:00 AM 

6 LERMO SANTOS JHONNY EDUARDO 50 APTO 09/01/2025 - 10:15 AM 

7 PAREDES MENDEZ RICHARD TONY 50 APTO 09/01/2025 - 10:30 AM 

8 RAMIREZ OCAÑA BALOIS ALONZO 50 APTO 09/01/2025 - 10:45 AM 

9 RODRIGUEZ COLLANTES DAVID JAVIER 50 APTO 09/01/2025 - 11:00 AM 

10 SOLIER VILLEGAS WILLY 50 APTO 09/01/2025 - 11:15 AM 

11 URBINA BALBUENA REBECA 50 APTO 09/01/2025 - 11:30 AM 

12 CAJUSOL FARROÑAN FERNANDO MANUEL (1) NO APTO --- 

13 FLORES LLAMPI MIGUEL ALFONSO (2) NO APTO --- 

14 GARCIA BANCAYAN ANDREA FIORELLA (3) NO APTO --- 

15 HUAMANI RAMOS MONICA (4) NO APTO --- 

16 MARQUEZ SOTO JUDITH SUSANA (5) NO APTO --- 

17 OSCURIMA FLORES JAVIER EDUARDO (6) NO APTO --- 

18 PAVIO FLORES LUIS ALBERTO (7) NO APTO --- 

19 RIVERA MARTINEZ PILAR EUGENIA (8) NO APTO --- 

20 SALDAÑA MONTOYA BETSY GIOVANNA (9) NO APTO --- 

21 SANTA CRUZ GUILLEN MARIA ALESSANDRA (10) NO APTO --- 

22 VELASQUEZ YUCRA LIZ DIANA (11) NO APTO --- 

OBSERVACIONES: 

(1) No envió los Anexos N.º 03 y 05, documentos solicitados en las bases del concurso. 

(2) No envió hoja de vida documentada y no envió los Anexos N.º 03 y 05, documentos requeridos en las bases del concurso. 

(3) No acredita el tiempo total de experiencia general requerida, según lo señalado en las bases del concurso. 

(4) No envió hoja de vida documentada y no envió los Anexos N.º 03 y 05, documentos requeridos en las bases del concurso. 

(5) No acredita el tiempo total de experiencia general requerida, según lo señalado en las bases del concurso. 

(6) No folió y no envió los Anexos N.º 03 y 05, documentos solicitados en las bases del concurso. 

(7) No folió la documentación y no acredita el tiempo total de experiencia laboral requerida en el sector público con certificado 

y/o constancia membretada de la entidad, según lo señalado en las bases del concurso. 

(8) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(9) No acredita el tiempo total de experiencia general ni específica contabilizado desde la fecha de egreso detallado en el Anexo 

N.º 03. 

(10) No cumple con el tiempo total de experiencia general ni específica contabilizado desde la fecha de bachiller detallado en el 

Anexo N.º 03. 

(11) No envió hoja de vida documentada y no envió los Anexos N.º 03 y 05, documentos requeridos en las bases del concurso. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberá asistir a la siguiente etapa del proceso de 

contratación según detalle: 
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➢ Etapa   : Entrevista personal 

➢ Modalidad : Virtual 

 

CONSIDERACIONES: 

✓ Los postulantes APTOS para la etapa de entrevista personal, serán notificados al correo electrónico 
brindado al momento de su postulación, sobre el software a utilizar, revisar correos spam. 
 

✓ Si el postulante no recibe la invitación para la entrevista hasta 2 horas antes del horario programado; 
debe enviar un correo electrónico a seleccion.cas@ugel07.gob.pe  para notificar al ERS y se solucione 
el inconveniente.  
 

✓ El postulante convocado para esta etapa, deberá presentarse a la Entrevista online y mostrar en la 
pantalla su DNI, en la fecha y hora indicada. No se otorgará minutos de tolerancia, pasado el tiempo 
programado se considerará como FALTA. 
 

✓ El postulante sólo debe ingresar al link que será enviado a su correo personal registrado en el anexo 
03, en el horario establecido en el presente resultado, el cual será coordinado y monitoreado por el 
equipo de selección.  
 

✓ El postulante deberá contar con un dispositivo electrónico (celular, laptop o PC) con acceso a internet. 
 

✓ El día de la entrevista el postulante debe tener a la mano su teléfono celular por si el equipo de 
Reclutamiento y Selección desea contactarlo. 
 

✓ Será responsabilidad del postulante contar con los dispositivos electrónicos y la conectividad a internet 
para la realización de la entrevista. 

 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

San Borja, 08 de enero de 2025 
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