PERU Ministerio Unidad de Gestién

., Educativa Local N.° 07
de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 080-2024-MINEDU/VMGI-DRELM -UGEL.07-ARH

CONTRATAR A UN(A) (01) JEFE DEL AREA DE SUPERVISION Y GESTION DEL
SERVICIO EDUCATIVO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

. : FECHA'Y HORARIO
N. APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION DE ENTREVISTA
1 | PINTO ZAPANA, SARA CARMEN 30 APTO 23/01/2025 - 09:00 AM
2 | QUISPE GARCIA, JAIME 30 APTO 23/01/2025 - 09:00 AM
3 | JIMENEZ CASTILLO, JAIME WUILDER (1 NO APTO
4 | MUNOZ GONZALES, RIGOBERTO SAVINO (2) NO APTO
OBSERVACIONES:

(1) Noenvio el Anexo N.° 05, documento solicitado en las bases del concurso.
(2)  No acredita el tiempo total de experiencia general y especifica, de acuerdo a lo sefialado en el numeral VII de las bases del concurso.

La(s) persona(s) que obtuvieron condicion de APTO, debera asistir a la siguiente etapa del proceso de
contratacion segun detalle:

> Etapa : Entrevista personal presencial

» Fecha :jueves, 23 de enero de 2025

> Lugar : Unidad de Gestion Educativa Local N.° 07 - Av. Alvarez Calderdn N.° 492 - Torres
de Limatambo - San Borja.

CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA:

v" El postulante convocado para esta etapa, debera presentarse a la hora programada portando su
Documento de Nacional de Identidad, el cual sera solicitado al inicio de la entrevista.

v No se otorgarad minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerara como NO SE
PRESENTO.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 22 de enero de 2025

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01 7099944 Anexo 14007




