CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA EL ANO 2025

CUADRO DE MERITO FINAL

(CONVOCATORIA N°002-2025)

A) FORMACION ACADEMICA

B)

C) EXPERIENCIA LABORAL

BONIFICACIONES

CAPACI;ACIONE ADICIONALES
B1.- C1.- Experiencia |C2.- Experiencia
AS.- Estudios Capacnau_ones en General Especifica en el
X o materias No corresponde cargo al que
universitarios o . "
) relacionadas con puntaje por postula.
A4.- Egresado de RIS T A5.- Educacion el cargo a realizar | periodos menores Maximo 35
Al.- Grado A2.- Egresado A3.- Titulo Profesional " . concluidos (Minimo y X i " DISCAPAC DEPORTIS
de Bachiller Universitario Técnico TV SREilar VI ciclo concluido SERUEEE (e WIS €3 QEDEES, (AT IDAD FRAA. TAS PUNTAJE FINAL
Tecnoldgico N o Completa afos, con duracién Méaximo 15
para universitario, 0 o
N° NOMBRES DNI EXPEDIENTE PLAZA q 3 minima de 24 puntos.
IV ciclo concluido .
P horas Maximo 20
para técnico)
puntos
5 FUTIES (5 0.15 Puntos por |0.70 Puntos por
30 Puntos 27 Puntos 24 Puntos 21 Puntos 18 Puntos 15 Puntos P cada mes cada mes 15% 10% 4% al 20%
cada uno de ellos " "
acreditado acreditado
MPD2025-EXT-
MAYANGA QUESQUEN, 0001446
1 MARITZA ISABEL 19325874 MPD2025-EXT- 789871910111 24 20 15 35 94
0001498
MENDOZA BONIFACIO EDWIN MPD2025-EXT-
2 JAVIER 43662279 0010919 27 15 15 34 91
MPD2025-EXT-
3 PAULINI LEON ROSA ALBINA 41315636 0010956 21 15 15 35 86
4 TTITO QUISPE EDSON RENAUD| 40326213 MPD2025-EXT- 15 20 15 35 85
0007121
GUTIERREZ RODRIGUEZ JUAN MPD2025-EXT-
5 GABRIEL 44273150 0011282 15 20 15 35 85
6  |LICERA COBENAS, LUIS JESUS | 77380801 379 No indica 21 20 8.55 35 85
GONZALES JIMENEZ SARA MPD2025-EXT-
4 1 2 1 .1
7 ANGELICA 3633518 0006085 5 0 5 80 80
8 |MONTEZA TELLO HELIROGER | 27253282 | MPD2025-EXT- 15 15 9.75 350 75
0010735
9 ESPINOZA ARELLANO LESLIE 47293011 MPD2025-EXT- 15 1% 78 350 73
CHRISTINE 0009566
10 GUTIERREZ BURGA, CINTHIA 41993964 1780 No indica 15 20 5.85 27.3 68
EBELYN
15 20 15 17
MPD2025-EXT-
11 FERNANDEZ ABAD ROSALINDA| 10234739 0003043 67
RUBIO QUISPE, FIORELLA -
12 LISBETH 73199272 5764 No indica 21 20 12.75 9.8 64
13 DE LA CRUZ MUCHA, RIMER 20419638 3116 No indica 21 20 15 0 5.6 62
YATACO ECHEVARRIA, .
14 CRISTHIAN JESUS 75218228 1499 787811919115 15 20 4.2 14 53
15 DIAZ GUIDO, ANGEL ALBERTO 10364210 ;ggz No indica 15 15 9.45 8.4 4.8 53
16 ROMERO CHANTA MIRIAN 10030741 MPS;C)):S[;EXT- 15 20 15 21 52
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17 GUTIERREZ DIAZ, EVANGELINA ‘09339218 3130 No indica 21 20 18 8.4 51
JUANA
QUISPE QUISPE EDGAR MPD2025-EXT-
18 APOLINARIO 9386870 0006860 15 20 15 0.0 50
HUALLPA ESPINOZA RAFAEL MPD2025-EXT-
19 ROOUE 80405703 0001387 15 15 3 15.4 49
20 CHIRINOS JACHA, MARGOT 45306493 5907 No indica 21 20 1.05 4.9 a7
CANDY
21 CONDORI CANAZA, NELSON 44366900 6552 No indica 21 20 0.9 4.2 46
TICONA PASTOR EDINSON Mpgg%;gxr
22 HAMMER TICONA 46055748 MPD2025-EXT- 15 15 15 0.0 45
PASTOR EDINSON HAMER 0010973
CHUQUIYAURI GARCIA DINA MPD2025-EXT-
12. 16. 4!
23 ANGEL ICA 9225479 0005643 15 0 9 6.8 5
LLAMOCCA SARMIENTO DIEGO MPD2025-EXT-
24 KALEB 72317240 0011448 15 15 2 8 40
25 CABALLERO MARTIN, THALIA 70923540 411 No indica 15 20 4.05 0.7 40
26 [omrn ST PEeT 71305262 1657 No indica 24 5 03 0 29
Caodigo Penal, aprobado por Decreto Legislativo N° 635y promulgado el 03 de abril de 1991
Articulo 427 -Falsificacion de documentos
El que hace, en todo o en parte, un documento falso o adultera uno verdadero que pueda dar origen a derecho u obligacion o servir para probar un hecho, con el
propoésito de utilizar el documento, sera reprimido, si de su uso puede resultar algun perjuicio, con pena privativa de libertad no menor de dos ni mayor de diez afios y EL COMITE

con treinta a noventa dias-multa si se trata de un documento publico, registro publico, titulo auténtico o cualquier otro trasmisible por endoso o al portador y con pena
privativa de libertad no menor de dos ni mayor de cuatro afios, y con ciento ochenta a trescientos sesenticinco dias-multa, si se trata de un documento privado.

El que hace uso de un documento falso o falsificado, como si fuese legitimo, siempre que de su uso pueda resultar algun perjuicio, sera reprimido, en su caso, con las

mismas penas’”.




