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PROCESO CAS N.º 008-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) TECNICO ADMINISTRATIVO 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
FECHA Y HORARIO 

DE ENTREVISTA 

1 AMBROCIO RAMIREZ, NEYCER MILAN 50 APTO 17/02/2025 – 09:00 AM 

2 BAZAN VILLEGAS, LUIS ENRIQUE 50 APTO 17/02/2025 – 09:00 AM 

3 CARRERA SAAVEDRA, JULIO CESAR  50 APTO 17/02/2025 – 09:20 AM 

4 COTRINA VERA, ALEJANDRA ISABEL 50 APTO 17/02/2025 – 09:20 AM 

5 DELGADILLO PEVES, JEANPIERRE RENAN  50 APTO 17/02/2025 – 09:40 AM 

6 EFFIO PAZ, ANA MARIA MILAGROS  50 APTO 17/02/2025 – 09:40 AM 

7 ESCRIBA GAMBOA, MILAGROS DE LOS ANGELES  50 APTO 17/02/2025 – 10:00 AM 

8 FERNANDEZ MACALUPU, JOSE SANTOS  50 APTO 17/02/2025 – 10:00 AM 

9 GUILLEN SIMON, TANIA ROXANA  50 APTO 17/02/2025 – 10:20 AM 

10 LERMO SANTOS, JHONNY EDUARDO  50 APTO 17/02/2025 – 10:20 AM 

11 MANCO CATIRE, NANCY ZULEMA  50 APTO 17/02/2025 – 10:40 AM 

12 MANRIQUE MICHUE, FRANZ RUDY 50 APTO 17/02/2025 – 10:40 AM 

13 NUÑEZ DIAZ, LUIS ENRIQUE 50 APTO 17/02/2025 – 11:00 AM 

14 PALOMINO BELLIDO, NILDA  50 APTO 17/02/2025 – 11:00 AM 

15 PRADO JIMENEZ, CARLA YESENIA  50 APTO 17/02/2025 – 11:20 AM 

16 QUISPE ABARCA, STEPHANIE MERCEDES  50 APTO 17/02/2025 – 11:20 AM 

17 RAMIREZ MOCHCCO, JEFERSSON ROGERS  50 APTO 17/02/2025 – 11:40 AM 

18 ROCIO AURORA, JAVIER SONCCO 50 APTO 17/02/2025 – 11:40 AM 

19 RODRIGUEZ MOZOMBITE, RAY JAIR  50 APTO 17/02/2025 – 12:00 AM 

20 CHECCO VIRHUEZ, JIMMY DANIEL (1) NO APTO --- 

21 DIAZ CABREL, JORGE ALFREDO  (2) NO APTO --- 

22 IQUE LLAVE, CARLOS ROBERTO  (3) NO APTO --- 

23 MORE MEJIA, JHON  (4) NO APTO --- 

24 PALOMINO CAMONES, CAROLINA SOLEDAD (5) NO APTO --- 

25 PEÑA BANCAYAN, EMILY  (6) NO APTO --- 

26 QUISPE HUAMANTUPA, JIBETH (7) NO APTO --- 

27 RIVAS COLOMA, RENATO ENRRIQUE  (8) NO APTO --- 

OBSERVACIONES: 

(1) No envió hoja de vida documentada. 

(2) No acredita el tiempo total de la experiencia específica conforme a lo solicitado en las bases del concurso. 

(3) No envió los Anexos N.° 03 y 05, documentos requeridos en las bases del concurso. 

(4) No envió hoja de vida documentada. 

(5) No envió hoja de vida documentada. 

(6) No envió hoja de vida documentada. 

(7) Envió documentación fuera de fecha según el cronograma del concurso 

(8) No envió hoja de vida documentada. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberá asistir a la siguiente etapa del proceso de 

contratación según detalle: 
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➢ Etapa  : Entrevista personal presencial 

➢ Fecha : lunes, 17 de febrero de 2025 

➢ Lugar  : Unidad de Gestión Educativa Local N.º 07 - Av. Álvarez Calderón N.º 492 - Torres de 

Limatambo - San Borja. 

 

CONSIDERACIONES: 

 
✓ El postulante convocado para esta etapa, deberá presentarse a la hora programada portando su 

Documento de Nacional de Identidad, el cual será solicitado al inicio de la entrevista. 

 
✓ No se otorgará minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerará como NO SE 

PRESENTO.  

 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

San Borja, 14 de febrero de 2025 


