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PROCESO CAS N.º 012-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) JEFE DEL ÁREA DE SUPERVISIÓN Y GESTIÓN DEL 

SERVICIO EDUCATIVO 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

OBSERVACIONES: 
(1) No cumple con la experiencia específica en el sector público según lo detallado en el Anexo N.º 03 y de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(2) No cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso. 

(3) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso y no cumple con la experiencia específica en el sector público según lo detallado en el 

Anexo N.º 03  

(4) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(5) No cumple con las horas y/o créditos de la capacitación solicitada según el artículo N.º 43 de la Ley universitaria.  

(6) No cumple con las horas y/o créditos de la capacitación solicitada según el artículo N.º 43 de la Ley universitaria.  

(7) No envío la documentación en un solo archivo formato PDF de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(8) No cumple con la formación académica y la capacitación solicitada en las bases del concurso. No cumple con el tiempo total de experiencia general y específica 

contabilizado desde la fecha de obtención del título profesional de acuerdo a lo consignado en el Anexo N.º 03 

(9) No envío la documentación en un solo archivo formato PDF de acuerdo a lo señalado en las bases del concurso. 

(10) No cumple con las horas y/o créditos de la capacitación solicitada según el artículo N.º 43 de la Ley universitaria.  

(11) No cumple con el tiempo total de experiencia general y específica contabilizado desde la fecha de Bachiller de acuerdo a lo consignado en el Anexo N.º 03 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán asistir a la Evaluación Técnica, según 

la información detallada. 

➢ Fecha: viernes, 7 de marzo de 2025  

➢ Hora:  02:00 PM 

➢ Lugar: Unidad de Gestión Educativa Local N.º 07 - Av. Álvarez Calderón N.º 492 - Torres de 

Limatambo - San Borja. 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ALVAREZ ACOSTA, LIZANDRO --- APTO 

2 CARRION URRUTIA, NILDA GUICELLA --- APTO 

3 ESPEJO CURI, CARMEN YEANINA --- APTO 

4 JIMENEZ CASTILLO, JAIME WUILDER --- APTO 

5 PINTO ZAPANA, SARA CARMEN --- APTO 

6 QUISPE GARCIA, JAIME --- APTO 

7 VEGA VENTURA, ADELAIDA --- APTO 

8 ARQUINIGO BENEDICTO, LUIS ALBERTO (1) NO APTO 

9 CALVET POMAR, CARLOS ALBERTO (2) NO APTO 

10 INGUNZA DE LA TORRE UGARTE, MAXIMO DOMINGO (3) NO APTO 

11 LOPEZ VALDEZ, JORGE ELIAZER (4) NO APTO 

12 MORY MERINO, JENNY FIORELLA (5) NO APTO 

13 PISCONTI SÁNCHEZ, GLADYS JULIA (6) NO APTO 

14 PORTAL BAZAN, PEDRO DE LOS ANGELES (7) NO APTO 

15 RAMON ALVARADO, JARL LUIS (8) NO APTO 

16 RODRIGUEZ ARANDA, JORGE HERNAN (9) NO APTO 

17 SIU MUSTIGA, ENRIQUE  (10) NO APTO 

18 TEJEDA NAVARRETE, REMO ISIDRO  (11) NO APTO 
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NOTA: Los postulantes a rendir la evaluación técnica, deberán presentarse a la hora programada 

portando su Documento de Identidad (DNI) y un lapicero azul. 

                                                                                             

  ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

   San Borja, 6 de marzo de 2025 

 


