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PROCESO CAS N.º 032-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) ESPECIALISTA EN PROCESOS 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 DIAZ GUTIERREZ, JUAN CARLOS   --- APTO 

2 OSORIO HUATUCO, MAGDA MILAGROS  --- APTO 

3 QUISPE MANCHI, ERICK ALEXIS   --- APTO 

4 SANCHEZ GILES, NICOLN  --- APTO 

5 ALARCON MEDINA, PIERO RODRIGO  (1) NO APTO 

6 BALDARRAGO APOLINARIO, MILAGROS LESLIE  (2) NO APTO 

7 BALTODANO YOUNG, FRANKLIN JOEL (3) NO APTO 

8 BERNAOLA ARONI, ALVARO ANSELMO  (4) NO APTO 

9 CHERRES JUAREZ, ROSA ELENA  (5) NO APTO 

10 CUBA ZUÑIGA, DAVID ALFONSO  (6) NO APTO 

11 EGUILUZ QUIJANO, MELISSA PAOLA (7) NO APTO 

12 LANAZCA MITACC, GISELA KATHERINE (8) NO APTO 

13 PACHECO SILVA, CLAUDIA ROSSANA  (9) NO APTO 

14 SARMIENTO CCAHUA, WALDO JESUS  (10) NO APTO 

15 SUAREZ DIAZ, YANIS (11) NO APTO 

16 TORRES ARANA, JHADIRA CRISTINA  (12) NO APTO 

17 TORRES BERNAOLA, JORGE ARMANDO (13) NO APTO 

OBSERVACIONES: 

(1) No cumple con la capacitación y no cumple con la experiencia general ni especifica desde la obtención de la condición egresado, de acuerdo a lo consignado 

en el anexo N° 03. 

(2) No cumple con la experiencia especifica solicitada en las bases del concurso. 

(3) No cumple con la experiencia especifica solicitada en las bases del concurso. 

(4) No envió postulación en un solo archivo PDF de acuerdo a lo solicitado en las bases del concurso. 

(5) Envió anexo N° 05 incompleto, no consigno huella dactilar. 

(6) Envió anexo N° 05 incompleto. 

(7) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(8) No cumple con la capacitación y no cumple con la experiencia especifica solicitada en las bases del concurso. 

(9) No cumple con la experiencia general ni especifica contabilizado desde la obtención del grado de bachiller, de acuerdo a lo consignado en el anexo N° 03. 

(10) No cumple con la experiencia especifica solicitada en las bases del concurso. 

(11) No cumple con la capacitación solicitada en las bases del concurso. 

(12) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(13) No envió anexo N° 05 documento solicitado en las bases del concurso. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán asistir a la Evaluación Técnica, según 

la información detallada. 

➢ Fecha   : lunes, 31 de marzo de 2025 

➢ Hora  : 15:00 hrs. 

➢ Lugar : Unidad de Gestión Educativa Local N.º 07 - Av. Álvarez Calderón N.º 492 - Torres 

de Limatambo - San Borja. 
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NOTA: Los postulantes a rendir la evaluación técnica, deberán presentarse a la hora programada 
portando su Documento de Identidad (DNI) y un lapicero azul.                                                      

                                      

     ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

   San Borja, 28 de marzo de 2025 

 


