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PROCESO DE CONVOCATORIA Y SELECCION DE PRACTICANTES N° 002-

2025-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN (01) PRACTICANTE PROFESIONAL - DIRECCIÓN 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN OBSERVACION 
FECHA Y HORARIO DE 

ENTREVISTA 

1 ACOSTA TUNJAR, DARIANA MARICEL  APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

2 ALDORADIN CHIPANA, JUAN CARLOS  APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

3 ANAIS GUADALUPE, JUDITH VASQUEZ LEON APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

4 APOLINARIO CARRANZA, YASMINE ARACELI  APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

5 ARROYO CUICAPUZA, DAYELI PAULA  APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

6 AVENIO DAVILA, DENILSON APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

7 BANDA VILCA, ROCIO STEFANIE APTO --- 12/05/2025 – 02:00 PM 

8 BIANCHI RODRIGUEZ, JAZMIN NICOLLE  APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

9 CALIXTO SOSA, VIVIANA ESPERANZA  APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

10 DE LA CRUZ TOMAYLLA, KATARIN NICOLE APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

11 GARAYCOCHEA PAUCAR, BRUNO LEONEL APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

12 MARTEL VARILLAS, JHOSWALT AYLTHON  APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

13 PICON MONTES, KEVIN  APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

14 QUINTANA SALAS, JAIRO  APTO --- 12/05/2025 – 02:30 PM 

15 RIVERA SALDAÑA, FEDOR ANDRES  APTO --- 12/05/2025 – 03:00 PM 

16 ROCA HURTADO, ENRIQUE ANTONIO  APTO --- 12/05/2025 – 03:00 PM 

17 SAN MIGUEL ZANCA, AARON EMILIANO APTO --- 12/05/2025 – 03:00 PM 

18 VILLEGAS CORDOVA, IVANNA JAZMINNE XIOMARA  APTO --- 12/05/2025 – 03:00 PM 

19 ZAMBRANO MONZON, MARIO ALEJANDRO  APTO --- 12/05/2025 – 03:00 PM 

20 ZEÑA ESPINOZA, GERALDINE GISELLE  APTO --- 12/05/2025 – 03:00 PM 

21 LLANOS MENDOZA, BLANCA ROSA NO APTO (1) --- 

22 ALDAVE CARRANZA, MARIA JOSÉ  NO APTO (2) --- 

23 APAZA GUEVARA, ALEJANDRA MARIA  NO APTO (3) --- 

24 API D'UNIAM, ALDO DANIEL  NO APTO (4) --- 

25 BRUNO SANTIAGO, ANDY MIKE  NO APTO (5) --- 

26 CAHUANA SALVADOR, MARJORIE TATIANA NO APTO (6) --- 

27 CASTILLO MILLA, CAROLINA DEL PILAR NO APTO (7) --- 

28 CASTRO ORDINOLA, WENDY NO APTO (8) --- 

29 CUCHO MENDOZA, SABINA ALDANA  NO APTO (9) --- 

30 DELGADO ROMERO, SEBASTIAN ALONSO NO APTO (10) --- 

31 GOYCOCHEA HUAMAN, LUISA CORINA  NO APTO (11) --- 

32 HUAMAN DIAZ, SEBASTIAN ANTONIO  NO APTO (12)  

33 LOPEZ CAMACHO, JAIR LEANDRO  NO APTO (13) --- 

34 MIRNA YUREYSSY, SEGOVIA VERGARAY  NO APTO (14) --- 

35 MORON GARAGORRI, DIEGO FERNANDO  NO APTO (15) --- 

36 OSCCO CUEVA, MARIA FERNANDA ISABEL NO APTO (16) --- 

37 REYES DIAZ, FRANCHESCA MISUI  NO APTO (17) --- 

38 RUIZ CARREON, OSWALDO ALEXANDER NO APTO (18) --- 

39 VENTURA MOGOLLON, ANDERSON FRANCISCO NO APTO (19) --- 

40 YSIDRO RAMIREZ, CRISTINA FERNANDA  NO APTO (20) --- 

OBSERVACIONES: 

(1) No consignó número de proceso de convocatoria al que postula en el anexo N° 02. 

(2) No consignó firma en el anexo N° 01 y no detalla número de proceso de convocatoria al que postula en el anexo N° 02. 
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(3) No folio la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases de la convocatoria. 

(4) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(5) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(6) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(7) No envió documentación en un solo archivo PDF conforme a lo solicitado en las bases del concurso y no consignó número 

de proceso de convocatoria al que postula en el anexo N° 02. 

(8) No acredita la formación académica detallada en el anexo 03. 

(9) No consignó número de proceso de convocatoria al que postula en el anexo N° 02. 

(10) No envió documentación en un solo archivo PDF. 

(11) No folio la totalidad de la documentación de acuerdo a lo señalado en las bases de la convocatoria. 

(12) Envió postulación fuera de fecha y no envió anexos 01 y 02, documentos solicitados en las bases del concurso. 

(13) Envió postulación fuera de fecha y no envió documentación en un solo archivo PDF. 

(14) No acredita la formación académica detallada en el anexo 03. 

(15) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del concurso. 

(16) No acredita la formación académica detallada en el anexo 03. 

(17) No envió documentación en un solo archivo PDF y no cumple la formación académica solicitada (Egresado técnico y/o 

universitario). 

(18) No cumple con la formación académica solicitada en las bases del concurso. 

(19) No consignó número de proceso de convocatoria al que postula en el anexo N° 02. 

(20) No envió documentación en un solo archivo PDF. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberá asistir a la siguiente etapa del proceso de 

contratación según detalle: 

➢ Etapa   : Entrevista personal 

➢ Modalidad : Presencial 

➢ Lugar                  : Av. Álvarez Calderón N.º 492 – Torres de Limatambo – San Borja 

 

CONSIDERACIONES: 

✓ Los postulantes APTOS deberán asistir a la UGEL 07 – Sede Central 10 minutos antes del horario 

programado según corresponda.  

 

✓ El postulante convocado para esta etapa deberá presentarse a la Entrevista mostrando su DNI al 

ingresar a la Institución, en la fecha y hora indicada. No se otorgará minutos de tolerancia, pasado 

el tiempo programado se considerará como FALTA.  

 

 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

San Borja, 9 de mayo de 2025 


