PER] [ Ministerio

de Educacion

“"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 053-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR A UN(A) (01) ANALISTA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE
PERSONAL

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

o FECHA'Y HORARIO
N.° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION DE ENTREVISTA
1 | ARIAS ORTIZ, CRISTELL STEFFI 50 APTO 16/06/2025 - 8:45 AM
2 | ARREDONDO ROQUE, NATALY VANESSA 50 APTO 16/06/2025 - 9:00 AM
3 | BERROSPI HUAMANHORQQUE, ISAAC ESTEBAN 50 APTO 16/06/2025 - 9:15 AM
4 | CAILLAHUA LOPEZ, WENNY SHAKIRA 50 APTO 16/06/2025 - 9:30 AM
5 | CULQUI MAS, MELISSA JASMIN 50 APTO 16/06/2025 - 9:45 AM
6 | DE TOMAS LOZANO, CATHERINE LILIANA 50 APTO 16/06/2025 - 10:00 AM
7 | DIAZ OLIVERA, JOHN KENNEDY 50 APTO 16/06/2025 - 10:15 AM
8 | FLORES LINARES, JORGE AARON 50 APTO 16/06/2025 - 10:30 AM
9 | JULIAN DURAND, LIZET SILVIA 50 APTO 16/06/2025 - 10:45 AM
10 | QUESQUEN CENTENO, DIEGO VALENTIN 50 APTO 16/06/2025 - 11:00 AM
11 | ROJAS PONCE, DIANA MILAGROS 50 APTO 16/06/2025 - 11:15 AM
12 | ALVA CALDERON, MILAGROS DEL ROSARIO (1 NO APTO
13 | CUEVAS CHOQUEMAMANI, KATERINE (2) NO APTO
14 | PRETELL GUTIERREZ, MIRIAM (3) NO APTO
15 | RAMIREZ FALCON, JOEL HAROLD 4) NO APTO
16 | SAENZ CASTRO, DORIS KARINA (5) NO APTO
17 | SILVA VASQUEZ, DULCE MARIA DE LOS ANGELES (6) NO APTO
18 | SOSA APAZA, DELIA LIDIA (7 NO APTO
19 | TOVAR MENDOZA, ELMER GABRIEL (8) NO APTO

OBSERVACIONES:
(1) No cumple con el tiempo total de experiencia general de acuerdo a lo sefialado en el numeral IX de las bases del concurso.
2) No envi6 hoja de vida documentada.
Capacitacion acreditada no se encuentra firmada por la entidad responsable.
No envi6 hoja de vida documentada.
No foli6 la documentacién de acuerdo a lo solicitado en el numeral IX de las bases del concurso.
No foli6 la totalidad de la documentacion de acuerdo a lo solicitado en el numeral IX de las bases del concurso.
Envié hoja de vida fuera del horario establecido segtn el cronograma del concurso.
No completé los campos de folio en el anexo N° 03, obligatorios en la presente etapa de evaluacion segun el numeral IX de
las bases del concurso.

D O B W
—_— == ===

(
(
(
(
(
(7
(8

La(s) persona(s) que obtuvieron condicion de APTO, debera asistir a la siguiente etapa del proceso de
contratacion segun detalle:

> Etapa : Entrevista personal presencial

Fecha :lunes, 16 de junio de 2025

Lugar : Unidad de Gestion Educativa Local N.° 07 - Av. Alvarez Calderon N.° 492 - Torres de
Limatambo - San Borja.
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CONSIDERACIONES:

v El postulante convocado para esta etapa, debera presentarse a la hora programada portando su
Documento de Nacional de Identidad, el cual sera solicitado al inicio de la entrevista.

v" No se otorgara minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerara como NO SE
PRESENTO.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

San Borja, 13 de junio de 2025
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