PERU Ministerio Unidad de Gestién

Educativa Local N.° 07

de Educacion

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 053-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A UN(A) (01) ANALISTA EN RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE

PERSONAL
RESULTADO FINAL
PUNTAJES PONDERADOS
N° APELLIDOS Y NOMBRES EVALUACION | ENTREVISTA PUNTAJE RESULTADO
BONIFICACION FINAL
CURRICULAR [ PERSONAL FINAL

1 |CULQUI MAS, MELISSA JASMIN 50 33 - 83 GANADOR(A)

2 |QUESQUEN CENTENO, DIEGO VALENTIN 50 32 - 82 ACCESITARIO(A)
3 |ARREDONDO ROQUE, NATALY VANESSA 50 31 - 81 -

4 |DE TOMAS LOZANO, CATHERINE LILIANA 50 31 == 81 ===

5 |CAILLAHUA LOPEZ, WENNY SHAKIRA 50 29(%) - 79 DESAPROBADO(A)
6 [BERROSPI HUAMANHORQQUE, ISAAC ESTEBAN 50 28(%) - 78 DESAPROBADO(A)
7 _|DIAZ OLIVERA, JOHN KENNEDY 50 28(*) - 78 DESAPROBADO(A)
8 |JULIAN DURAND, LIZET SILVIA 50 28(* e 78 DESAPROBADO(A)
9 |ARIAS ORTIZ, CRISTELL STEFFI 50 NSP(**) - - ELIMINADO(A)
10 |FLORES LINARES, JORGE AARON 50 NSP(**) - - ELIMINADO(A)
11 _|ROJAS PONCE, DIANA MILAGROS 50 NSP(*) - - ELIMINADO(A)

OBSERVACIONES:

(*) No alcanz6 el puntaje minimo aprobatorio en la entrevista personal (modalidad presencial).
(**) No se present6 a la entrevista personal (modalidad presencial).

Se informa que el Equipo de Reclutamiento y Seleccion, se contactara con la(s) persona(s) declarada(s)
como GANADOR(AS) mediante correo electronico, asimismo se le hara llegar los formatos y anexos que deben
remitir para la suscripcion de su contrato.

CONSIDERACIONES:

La persona ganadora que a la fecha de la publicacion de resultados finales mantenga vinculo laboral con
alguna entidad del Estado, deberd cumplir con enviar copia escaneada de su carta de renuncia o la licencia
sin goce de haber.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 16 de junio de 2025

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01 7099944 Anexo 14007




