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PROCESO CAS N.º 063-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN (1) PROFESIONAL EN PSICOLOGIA 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
FECHA Y HORARIO DE 

ENTREVISTA 

1 ANTÓN CHUNGA, ELSA RAQUEL 50 APTO 30/07/2025 – 09:00 AM 

2 CONDOR LOPEZ, RAÚL 50 APTO 30/07/2025 – 09:15 AM 

3 DUEÑAS PRADO, LIZETH MILAGROS 50 APTO 30/07/2025 – 09:30 AM 

4 GARRIDO RÍOS, ERIKA JANETH 50 APTO 30/07/2025 – 09:45 AM 

5 MELENDEZ PEREIRA, JULIO CESAR 50 APTO 30/07/2025 – 10:00 AM  

6 ORMEÑO NAVARRO, DANIEL 50 APTO 30/07/2025 – 10:15 AM  

7 PAJUELO BALCÁZAR, FRANK JORDY 50 APTO 30/07/2025 – 10:30 AM 

8 ROMERO ROSALES, CAROLA VIVIANA 50 APTO 30/07/2025 – 10:45 AM 

9 ACOSTA LOPEZ, JULIO CESAR (1) NO APTO --- 

10 APAZA RAMIREZ BRANDON ROY (2) NO APTO --- 

11 BRAVO ROJAS, MARIAURIA WINNIE (3) NO APTO --- 

12 CERMEÑO TOLEDO, ALEXANDRA (4) NO APTO --- 

13 CHIPANA SANCHEZ RODRIGO JOSE (5) NO APTO --- 

14 DAMIÁN CARO, WENDY CINDY (6) NO APTO --- 

15 FUENTES FERNÁNDEZ, KATHERINE ROCIO (7) NO APTO --- 

16 GONZALES LLAMOCTANTA, PEDRO PABLO (8) NO APTO --- 

17 HUAYNA AGUILAR, ELIZABETH SILVIA (9) NO APTO --- 

18 JULCA COSCOL, MARITA (10) NO APTO --- 

19 LAZO MARTINEZ, MIRIAM LUPE (11) NO APTO --- 

20 NAVARRO LA TORRE, DIEGO ALONSO (12) NO APTO --- 

21 SUCARI MONTOYA, CLAUDIA MARGARITA (13) NO APTO --- 

22 TOFENIO MOREYRA, NANCY MARLENE (14) NO APTO --- 

23 TORRES AROCO, ANYELA JUDITH (15) NO APTO --- 

24 VASQUEZ ROJAS, LOURDES FABIOLA (16) NO APTO --- 

OBSERVACIONES: 

(1) No cumplió con la presentación y envío fuera de fecha de acuerdo al cronograma consignado por las bases. 

(2) No envío hoja de vida documentada. 

(3) No acreditó la copia de Constancia y/o diploma de colegiatura, como se solicita en las bases del concurso. 

(4) No acreditó con copia de Constancia de habilitación. 

(5) No rellenó los campos de FOLIO del anexo 03 como lo solicita las bases del concurso. 

(6) No presentó ANEXO N° 03 descargado del portal institucional, de acuerdo a lo señalado en las bases.  

(7) No rellenó los campos de FOLIO del anexo 03 como lo solicita las bases del concurso. 

(8) No envío hoja de vida documentada. 

(9) No envío hoja de vida documentada. 

(10) No cumplió con la presentación de hoja de vida documentada. 
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(11) No envío hoja de vida documentada. 

(12) No rellenó los campos de FOLIO del anexo 03 como lo solicita las bases del concurso. 

(13) No envío hoja de vida documentada. 

(14) No acreditó con copia de Constancia de habilitación. 

(15) No envío hoja de vida documentada. 

(16) No rellenó los campos de FOLIO del anexo 03 y no acredita Copia de Constancia y/o diploma de 

colegiatura, como lo solicita las bases del concurso. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberá asistir a la siguiente etapa del proceso de 

contratación según detalle: 

➢ Etapa  : Entrevista personal presencial 

➢ Fecha : miércoles, 30 de julio de 2025 

➢ Lugar  : Unidad de Gestión Educativa Local N.º 07 - Av. Álvarez Calderón N.º 492 - Torres de 

Limatambo - San Borja. 

 

CONSIDERACIONES: 

 
✓ El postulante convocado para esta etapa, deberá presentarse a la hora programada portando su 

Documento de Nacional de Identidad, el cual será solicitado al inicio de la entrevista. 

 
✓ No se otorgará minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerará como NO SE 

PRESENTO.  

 
ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

San Borja, 24 de julio de 2025. 


