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PROCESO CAS N.º 066-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN(A) (01) ORIENTADOR 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
FECHA Y HORARIO DE 

ENTREVISTA 

1 CRISPIN MUÑOZ, MARYLIN CAROLL 50 APTO 01/08/2025 – 10:00 AM  

2 CRUZ PATRICIO, MIRIAM LORENA LEONOR 50 APTO 01/08/2025 – 10:15 AM  

3 GARCÍA HERNÁNDEZ, BRUNO FABRIZIO 50 APTO 01/08/2025 – 10:30 AM 

4 HUAMANÍ RAMOS, MÓNICA 50 APTO 01/08/2025 – 10:45 AM 

5 LEON LA ROSA, MIGUEL FERNANDO 50 APTO 01/08/2025 – 11:00 AM 

6 MARCHAN PEÑA, JEAN PIERRE 50 APTO 01/08/2025 – 11:15 AM  

7 MEDRANO CARREÑO, LESLY LINDA 50 APTO 01/08/2025 – 11:30 AM 

8 MOSCOSO REYES, JULIETT EVELYN  50 APTO 01/08/2025 – 11:45 AM 

9 PIZARRO CONTRERAS, RAFAEL 50 APTO 01/08/2025 – 12:00 PM 

10 ALFARO INGA, CARLOS ALBERTO (1) NO APTO --- 

11 ORÉ MOSCOSO, KARINA SOFÍA (2) NO APTO --- 

12 PEZO AREVALO, JULIO ALBERTO (3) NO APTO --- 

13 ROCA BENDEZU, LOURDES DEL CARMEN (4) NO APTO --- 

14 TERAN SAN MIGUEL, IRENE DEL CARMEN (5) NO APTO --- 

15 VALLES INFANTES, LUCIA DEL PILAR (6) NO APTO --- 

OBSERVACIONES: 

(1) No envió hoja de vida documentada en la fecha según el cronograma del concurso. 

(2) No acreditó Copia de constancia o certificado de egreso expedido por el Centro de Estudios tal como lo indica las bases del concurso.  

(3) No envió hoja de vida documentada en la fecha según el cronograma del concurso. 

(4) No acreditó experiencia en el sector público con la documentación emitida por la institución, tal como lo consignó en el anexo 03.  

(5) No envió hoja de vida documentada en la fecha según el cronograma del concurso. 

(6) No envió hoja de vida documentada en la fecha según el cronograma del concurso. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberá asistir a la siguiente etapa del proceso de 

contratación según detalle: 

➢ Etapa  : Entrevista personal presencial 

➢ Fecha : Viernes, 01 de agosto de 2025 

➢ Lugar  : Unidad de Gestión Educativa Local N.º 07 - Av. Álvarez Calderón N.º 492 - Torres de 

Limatambo - San Borja. 

 

CONSIDERACIONES: 

 

✓ El postulante convocado para esta etapa, deberá presentarse a la hora programada portando su 

Documento de Nacional de Identidad, el cual será solicitado al inicio de la entrevista. 

✓ No se otorgará minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerará como NO SE 

PRESENTO.  

 

 

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

San Borja, 31 de julio de 2025. 


