
“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”  
¨Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana”  

 

 

Unidad de Gestión 
Educativa Local N.º 07 

EL COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

CAS 

www.ugel 07.gob.pe 
 

Av. Álvarez Calderón N° 492 
Torres de Limatambo – San Borja 
Teléfono: 01 7099944 Anexo 14007 

 

PROCESO CAS N.º 056-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A CUATRO (04) PERSONAL DE MANTENIMIENTO 

RESULTADO FINAL 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJES PONDERADOS 

RESULTADO 
FINAL EVALUACIÓN 

CURRICULAR 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

BONIFICACIÓN 
PUNTAJE 

FINAL 

1 HIYO QUIJANA RODRIGO 50 35 --- 85 GANADOR(A) 

 

Se informa que el Equipo de Reclutamiento y Selección, se contactará con la(s) persona(s) declarada(s) 

como GANADOR(AS) mediante correo electrónico, asimismo se le hará llegar los formatos y anexos que deben 

remitir para la suscripción de su contrato. 

CONSIDERACIONES: 

La persona ganadora que a la fecha de la publicación de resultados finales mantenga vínculo laboral con 

alguna entidad del Estado, deberá cumplir con enviar copia escaneada de su carta de renuncia o la licencia 

sin goce de haber. 

 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

San Borja, 01 de julio de 2025 


