CONVOCATORIA DEL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE PLAZAS DIRECTIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
PARA EL ANO 2025 EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA

RESULTADOS PRELIMINARES SEGUNDA ETAPA ANO 2025 - TECNICO PRODUCTIVO

TECNICO PRODUCTIVA - FASE | DATOS DE LA PLAZA A LA QUE POSTULA REQUISITOS MINIMOS CRITERIOS A EVALUAR - ANEXO 38
Escala magisterial - Segunda EXPERIENCIAL LABORAL
Escala Maximo 14 puntos
Maximo 24 puntos
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1 |SERRANO HUAMANI, DELICIA MPD2025-EXT-0700475 FASE | DIRECTIVO SI SI Sl APTO 12 9 10 6 0 37.0

Nota: Presentacion de Reclamos a través de la Plataforma Virtual Tramites No Presenciales, segtin D.S. 075-2023 articulo 46.21 , link: https:/www.ugel07.gob.pe/ventanilla-virtual/ (24.07.2025)
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