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PROCESO CAS N.º 080-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN (01) ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

N.º APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
FECHA Y HORARIO DE 

ENTREVISTA 

1 ALCEDO ASPILCUETA, LUIS ALBERTO  50 APTO 01/10/2025 – 2:30 PM 

2 CONDORI OROSCO, MAGALY MARUJA  50 APTO 01/10/2025 – 2:45 PM 

3 LLAURY ACOSTA, HERNAN JUVENAL  50 APTO 01/10/2025 – 3:00 PM 

4 MAMANI MACHICADO, YOKO JESSICA 50 APTO 01/10/2025 – 3:15 PM 

5 MIRANDA MOREANO, CHRISTIAN ALEXANDER 50 APTO 01/10/2025 – 3:30 PM 

6 OLIVARES ROSAS, NILTON GENARO 50 APTO 01/10/2025 – 4:00 PM 

7 VEJARANO VILLANUEVA, LUCÍA ANGELICA 50 APTO 01/10/2025 – 4:15 PM 

8 ALVARADO ZAMBRANO, MILAGROS PATRICIA (1) NO APTO --- 

9 BARRETO CABRERA, ADIK SANTOS (2) NO APTO --- 

10 CARBAJAL CALIXTO, KLEVER MIGUEL  (3) NO APTO --- 

11 CARDENAS COLANA, JUNIOR (4) NO APTO --- 

12 CHAVESTA SANDOVAL, YOWANA MARICIELO (5) NO APTO --- 

13 CHAVEZ POMA, MIRKO JHUSSET (6) NO APTO --- 

14 DAMASO DE LA CRUZ, AIME VLADIMIR  (7) NO APTO --- 

15 DIAZ MANUNTA, GERARDO FELIX (8) NO APTO --- 

16 DUEÑAS CARRANZA, NOELIA ELIZABETH  (9) NO APTO --- 

17 PAREDES HUAJARDO, ROSARIO ANA KARINA (10) NO APTO --- 

18 POMPA CARRASCO, RUTH MARÍA (11) NO APTO --- 

19 ROMANI OLIVERA, SILMA GABY (12) NO APTO --- 

20 TICONA JUNES, HANS MIJAIL  (13) NO APTO --- 

21 TORRES DONAYRE, SILVANA KARINA (14) NO APTO --- 

22 VALENZUELA GARCIA, JOHN  (15) NO APTO --- 

23 VARGAS GUTIÉRREZ, RENEE (16) NO APTO --- 

24 VENTO RIVERA, RAÚL ALEJANDRO (17) NO APTO --- 

25 VILCA CACERES, JOSE ANTONIO (18) NO APTO --- 

OBSERVACIONES: 

(1) No presentó Copia de Constancia de habilitación vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(2) Presentó ficha curricular, fuera de plazo según el cronograma del concurso. 

(3) No envió hoja de vida documentada. 

(4) No adjuntó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura ni Copia de Constancia de habilitación vigente de acuerdo 
al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(5) No acreditó con documentos solicitados la experiencia laboral general, tal como se solicita en las bases del concurso 
numeral IX Etapa de evaluación curricular, 2 Evaluación de hoja de vida.  
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(6) No cuenta con la experiencia específica según lo declarado en el numeral VIII del Anexo N.° 03 de acuerdo a lo 
solicitado en las bases del concurso. 

(7) No envió hoja de vida documentada. 

(8) No envío hoja de vida documentada en formato PDF en la fecha dispuesta según la modificación del cronograma.  

(9) No presentó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(10) No adjuntó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura ni Copia de Constancia de habilitación vigente de acuerdo 
al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(11) No presentó Copia de Constancia de habilitación vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(12) No acredita con documentos solicitados la experiencia laboral, tal como se solicita en las bases del concurso numeral 
IX Etapa de evaluación curricular, 2 Evaluación de hoja de vida.  

(13) No presentó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(14) No presentó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(15) No adjuntó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura ni Copia de Constancia de habilitación vigente de acuerdo 
al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(16) No presentó Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(17) No presentó Copia de Constancia de habilitación vigente y no cumple con el modelo de foliación del expediente de 
postulación, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del concurso.  

(18) No envió hoja de vida documentada. 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberá asistir a la siguiente etapa del proceso de 

contratación según detalle: 

Etapa: Entrevista personal presencial 

• Fecha : miércoles, 01 de octubre de 2025 

• Lugar : Unidad de Gestión Educativa Local N.º 07 - Av. Álvarez Calderón N.º 492 - Torres de 

Limatambo - San Borja. 

CONSIDERACIONES: 

• El postulante convocado para esta etapa, deberá presentarse a la hora programada portando su 

Documento de Nacional de Identidad, el cual será solicitado al inicio de la entrevista. 

• No se otorgará minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerará como NO SE 

PRESENTO.  

 

 
ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 

San Borja, 30 de septiembre de 2025. 


