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Educativa Local N° 07

PERU Ministerio Unidad de Gestion

de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 077-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR A UN (01) ANALISTA EN PLANILLAS

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

N.° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACION | CONDICION
1 | ANAYA ALVAREZ, ANDREA AMERICA APTO
2 | ARIAS QUISPE, ANGEL APTO
3 | CASTILLO CHUQUISENGO, MERCEDES REGINA APTO
4 | ESCALANTE ANGULO, MIGUEL APTO
5 | FLORES PINARES, SONIA APTO
6 | NIETO TINOCO, WILLIAM ROMULO APTO
7 | RIOJAS AYALA, KATHERINE CLAUDIA APTO
8 | SOTO VERA, OSCAR RAUL APTO
9 | TOMAS WILSON, PABLO JULCA APTO
10 | BACILIO VASQUEZ, CRISTIAN ALEXIS (M NO APTO
11 | BERTRAN VARGAS MACHUCA, JUAN JOSE (2) NO APTO
12 | DELGADO DE LA CRUZ, YADIRA JAZMIN 3) NO APTO
13 | HUAYCHANI UCHSARA, LUIS RICHARD (4) NO APTO
14 | QUISPE RETAMOZO, GISELA ISABEL (5) NO APTO
15 | SANTOS AGAPITO, JONATHAN DANTE (6) NO APTO
16 | VILLAFUERTE QUISPE, PERCY LEONEL ) NO APTO
17 | ZAVALETA GUTIERREZ, EDGAR KENNY (8) NO APTO

OBSERVACIONES:

No cumple con la experiencia especifica en el sector publico segun lo declarado en el numeral VIl del
Anexo N° 03y de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso.

No registra descripcién detallada del trabajo realizado en el segmento de Experiencia Laboral
Especifica, tal como lo solicita las bases del concurso.

No envia en un solo archivo y no consigna informacién en el apartado de Experiencia Laboral
Especifica, tal como lo solicita las bases del concurso.

No cumple con la experiencia laboral especifica en el sector publico segln lo declarado en el numeral
VIl del Anexo N° 03y de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso.

No envia en un solo archivo y no cumple con la experiencia laboral especifica tal como lo solicita las
bases.

No cumple con la experiencia laboral contabilizada a partir de la fecha del grado (titulo), de acuerdo
a lo consignado en el anexo 03.

No consigna informacién en el apartado de la Experiencia Laboral Especifica, tal como lo solicita las
bases del concurso.

No cumple con la experiencia especifica en el sector publico segun lo declarado en el numeral VIl del
Anexo N° 03y de acuerdo a lo sefialado en las bases del concurso.
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La(s) persona(s) que obtuvieron condicién de APTO, deberan enviar su hoja de vida
documentada y escaneada al correo de Seleccion de la UGEL.07, la misma que
debera sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, debera considerar las
formalidades establecidas en el numeral IX, de las bases del proceso de
seleccion CAS respecto a la presentacion de la hoja de vida documentada

acompanado de los anexos debidamente llenados.

v' Fecha: viernes, 19 de septiembre de 2025
v' Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe
v' Asunto: Evaluacion curricular — CAS N.° xyz — Nombres y

Apellidos.

NOTA: Los postulantes que no envien su hoja de vida documentada de acuerdo a
las formalidades establecidas en las bases del proceso de seleccion CAS y dentro
de las fechas establecidas; quedaran como No Aptos en el proceso de seleccidn.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

San Borja, 18 de septiembre de 2025
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