PERU Ministerio Unidad de Gestion

Educativa Local N° 07

de Educacion

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N.° 087-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR ATRES (03) PERSONAL DE MANTENIMIENTO

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MiNIMOS

N.° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACION | CONDICION
LAUPA ARANGO, EUSEBIA --- APTO
MONTEZA VILLANUEVA, YANIRA IDALIA --- APTO
RAMOS TERRONES, GEOBANNINI --- APTO

La(s) persona(s) que obtuvieron condicién de APTO, deberan enviar su hoja de vida
documentada y escaneada al correo de Seleccidon de la UGEL 07, la misma que debera
sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, debera considerar las formalidades
establecidas en el numeral IX, de las bases del proceso de seleccién CAS respecto a la
presentacion de la hoja de vida documentada acompafado de los anexos

debidamente llenados.

> Fecha: viernes, 24 de octubre de 2025, HASTA LAS 14:00 HORAS
» Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe

> Asunto: Evaluacion curricular — CAS N.° xyz - Nombres y Apellidos.

NOTA: Los postulantes que no envien su hoja de vida documentada de acuerdo a las
formalidades establecidas en las bases del proceso de seleccion CAS y dentro de las fechas
establecidas; quedaran como No Aptos en el proceso de seleccion.

AREA DE RECURSOS HUMANOS
San Borja, 23 de octubre de 2025.

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 017099944 Anexo 14007
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