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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N.2 091-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR A UN (01) ABOGADO(A)

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

a FECHA Y HORARIO DE
N.2 APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION
ENTREVISTA
1 | MERA BRAVO, KATHYA ISABEL 50 APTO 04/11/2025 —2:30 PM
2 | MONZON ALVAREZ, CLAUDIA DEL PILAR 50 APTO 04/11/2025 - 2:45 PM
3 | RODRIGUEZ DURAND, ROCIO DEL PILAR 50 APTO 04/11/2025 - 3:00 PM
4 | MENDEZ VICENTE, YELTSIN SANDRA (1) NO APTO ---

OBSERVACIONES:

(1) No envié hoja de vida documentada.

La(s) persona(s) que obtuvieron condicion de APTO, debera asistir a la siguiente etapa del proceso de

contratacion segun detalle:

Etapa: Entrevista personal presencial

> Fecha :martes, 04 de noviembre de 2025

> Lugar :Unidad de Gestién Educativa Local N.° 07 - Av. Alvarez Calderén N.° 492 - Torres de

Limatambo - San Borja.

CONSIDERACIONES:

v" Elpostulante convocado para esta etapa, debera presentarse a la hora programada portando
su Documento de Nacional de Identidad, el cual sera solicitado al inicio de la entrevista.

v" No se otorgara minutos de tolerancia, pasado el tiempo programado se considerara como NO

SE PRESENTO.

AREA DE RECURSOS HUMANOS

San Borja, 03 de noviembre de 2025.

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01 7099944 Anexo 14007




