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PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA EL ANO 2026
CUADRO DE MERITO PRELIMINAR

GRUPO PROFESIONAL: CONTADOR A) FORMACION ACADEMICA. B) CAPACITACIONES C) EXPERIENCIA LABORAL D) ENTREVISTA PERSONAL. BONIFICACIONES ADICIONALES
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2|DIAZ GONZALES, MANUEL ALBERTO 41766684 MPD2025-EXT-1118231 10 4 4 4 4 26.0 |NO ADJUNTA BOLETAS
1|REGALADO MONTOYA, LUIS ALBERTO 10254595 MPD2025-EXT-1122608 10 2 40 12 4 4 6 312
3|CABRERA MELENDEZ, KARIN LUCIA 45890705 nggggs-EXT-1 198732 10 6 03 16.3
ANEXO 4 SIN LLENAR, NO ADJUNTA
4|RAMIREZ CHALCO, FERNANDO YRINEO 21529449 MPD2025-EXT-1136971 5 4 9.0 .
BOLETAS DE PAGO




