PER) [ Ministerio

de Educacion

Unidad de Gestion
Educativa Local N° 07

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

PROCESO CAS N.2 098-2025-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR A UN (01) ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

FECHA'Y HORARIO DE

N. APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION ENTREVISTA
1 | ALVARADO ZAMBRANO, MILAGROS PATRICIA 50 APTO 13/01/2026 — 09:30 a.m.
2 [ AUCCAHUAQUE MARINAS, CHRIS ANDERSSON 50 APTO 13/01/2026 - 09:40 a.m.
3 | BEGAZO ROJAS, RICHARD EDGARDO 50 APTO 13/01/2026 — 09:50 a.m.
4 | CAMPOS SEIJAS, FRANK IRWING NICKY 50 APTO 13/01/2026 — 10:00 a.m.
5 | CARHUARICRA FERRER, POLL 50 APTO 13/01/2026 - 10:10 a.m.
6 | CHAVARRIA SALAZAR, JOSE MIGUEL 50 APTO 13/01/2026 - 10:20 a.m.
7 | DIAZ MANUNTA, GERARDO FELIX 50 APTO 13/01/2026 - 10:30 a.m.
8 | ESPEJO RIVEROS, LESLIE JANET 50 APTO 13/01/2026 — 10:40 a.m.
9 | NOVOA VEGA, NELSON ALEXIS 50 APTO 13/01/2026 - 10:50 a.m.
10 | POZO JUAREZ IVONNE CATHERINE 50 APTO 13/01/2026 - 11:00 a.m.
11 | ROCCA ALVAREZ, KAREN ROSA 50 APTO 13/01/2026 - 11:10 a.m.
12 | ROMERO COLQUI, JOSEPH MARLON 50 APTO 13/01/2026 - 11:20 a.m.
13 | VEJARANO VILLANUEVA, LUCIA ANGELICA 50 APTO 13/01/2026 - 11:30 a.m.
14 | VILA CUBA, GIANCARLOS LUIS 50 APTO 13/01/2026 - 11:40 a.m.
15 | ANGEL RIVAS, DIANA ROCIO (1) NO APTO

16 | APAZA PUMA, MICHEL ANGEL ARQUIMIDES (2) NO APTO

17 | CARRILLO SANDOVAL, AUGUSTO JESUS (3) NO APTO

18 | CARRION MENDIVIL, ALEXANDER GONZALO (4) NO APTO

19 | CHAVEZ SARMIENTO, LEIDY SUSY (5) NO APTO

20 | DE LA CRUZ ORMERIO, IVAN RENZO (6) NO APTO

21 | DELGADO ROMERO, SHEILA (7) NO APTO

22 | ESPINAL BARRUTIA, ALEX JESUS (8) NO APTO

23 | GARCIA VARGAS, EEGGAL (9) NO APTO

24 | INCA VEGA, DIEGO JOSUE ALEJANDRO (10) NO APTO

25 | LOPEZ MENDIOLA, JOSSE LUZ MERCEDES (11) NO APTO

26 | LOZANO GARCIA, PIERO (12) NO APTO

27 | LOZANO HERNANDEZ, CRISTHIAN MIGEL (13) NO APTO

28 | MALDONADO PINO, GRIMALDO ERICK (14) NO APTO

29 | MERCADO PALOMINO, LIZBETTH SUSAN (15) NO APTO

30 | NUNEZ MANDARACHI (16) NO APTO

31 | PARIA CHIARA, ARNOLD RICHARD (17) NO APTO

32 | POMPA CARRASCO, RUTH MARIA (18) NO APTO
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33 | PONCE GUZMAN, ANDRE STWENS (19) NO APTO
34 | PRADA CHUMBES, SHEYLA KATHERINE (20) NO APTO
35 | RAMIREZ PUMA, MARTIN (21) NO APTO
36 | RIVERA ALCANTARA, DEISSY KARINA (22) NO APTO
37 | TENORIO ZANABRIA, MARCIA LENA (23) NO APTO
38 | VASQUEZ TAFUR, ALEJANDRO ANTONIO (24) NO APTO
39 | VERA RAMIREZ, JOSE JOSE (25) NO APTO
40 | VIVANCO NANETTI, MIGUEL ANGEL (26) NO APTO
41 | ZAMORA CAHUAYA GERALDIN EVELYN (27) NO APTO
42 | ZURIEL ELIAS UMINA CELIS (28) NO APTO

OBSERVACIONES:

6)
7)
8)

)

©

(
(
(
(
(
(
(

No presentéd Copia de Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del
concurso.

No presentéd Copia de Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del
concurso.

No presenté Copia de Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del
concurso.

No cumple el orden de los documentos presentando en el anexo n°03, segun el literal IX ETAPA DE EVALUACION
CURRICULAR, presentacion de hoja de vida documentada como detallan las bases del concurso.

No presenté Copia de Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del
concurso.

No cumple con el orden de foliacion desde el anexo n°03, tal como detalla las bases del concurso

Envié documentos fuera de la fecha del cronograma de las bases del concurso, no folio documentos

No envi6 hoja de vida documentada segun el cronograma de las bases del concurso

No cumple con el orden de foliacion desde el anexo n°03, tal como detalla las bases del concurso

10) No presenta en el orden los documentos
11) No envi6 hoja de vida documentada segun el cronograma de las bases del concurso
12) No presentéd Copia de Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del

concurso.

(13) No envié hoja de vida documentada en la fecha indicada de acuerdo al cronograma de las bases del concurso
(14) No envi6 hoja de vida documentada en la fecha indicada de acuerdo al cronograma de las bases del concurso
(15) No presentd Copia de Constancia de habilitacion vigente, no cumple con orden de requisitos de acuerdo al perfil

solicitado en las bases del concurso.

(16) Envié documentos fuera de la fecha del cronograma de las bases del concurso.
(17) No presento Copia de Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las bases del

concurso.

(18) No cumple el orden de los documentos presentando en el anexo n°03, segtn el literal X ETAPA DE EVALUACION

CURRICULAR, presentacion de hoja de vida documentada como detallan las bases del concurso.

(19) No cumple el orden de los documentos presentando en el anexo n°03, segtn el literal X ETAPA DE EVALUACION

CURRICULAR, presentacion de hoja de vida documentada como detallan las bases del concurso.

(20) No adjunté Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura de acuerdo al perfil del puesto
(21) No adjuntd Copia de Constancia y/o diploma de colegiatura de acuerdo al perfil del puesto
(22) No envi6 hoja de vida documentada segun el cronograma de las bases del concurso
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(23) No acredité con Constancia de prestacion de servicios, constancia de trabajo, certificado de trabajo y/o

constancia laboraly no cumple con el Nivel minimo Analista en la experiencia especifica como se solicita en las
bases del concurso.

(24) No envid hoja de vida documentada segun el cronograma de las bases del concurso
(25) No cumple el orden de los documentos presentando en el anexo n°03, segun el literal IX ETAPA DE EVALUACION

CURRICULAR, presentacion de hoja de vida documentada como detallan las bases del concurso.

(26) No envié hoja de vida documentada en la fecha indicada de acuerdo al cronograma de las bases del concurso
(27) No present6 Copia de colegiatura y Constancia de habilitacion vigente, de acuerdo al perfil solicitado en las

bases del concurso.

(28) No folio documentos y no envi6 hoja de vida documentada segun el cronograma de las bases del concurso.

La(s) persona(s) que obtuvieron condicion de APTO, debera asistir a la siguiente etapa del proceso de

contratacion segun detalle:

>
>

Etapa : Entrevista personal
Modalidad : Virtual

CONSIDERACIONES:

v

Los postulantes APTOS para la etapa de entrevista personal, seran notificados al correo electrénico
brindado al momento de su postulacion, sobre el software a utilizar, revisar correos spam.

Si el postulante no recibe la invitacidn para la entrevista hasta 2 horas antes del horario programado;
debe enviar un correo electrénico a seleccion.cas@ugel07.gob.pe para notificar al ERS y se solucione
el inconveniente.

El postulante convocado para esta etapa, debera presentarse a la Entrevista online y mostrar en la
pantalla su DNI, en la fecha y hora indicada. No se otorgara minutos de tolerancia, pasado el tiempo
programado se considerara como FALTA.

El postulante sélo debe ingresar al link que sera enviado a su correo personal registrado en el anexo
03, en el horario establecido en el presente resultado, el cual sera coordinado y monitoreado por el
equipo de seleccion.

El postulante deberd contar con un dispositivo electrénico (celular, laptop o PC) con acceso a
internet.

El dia de la entrevista el postulante debe tener a la mano su teléfono celular por si el equipo de
Reclutamiento y Seleccion desea contactarlo.

Sera responsabilidad del postulante contar con los dispositivos electrénicos y la conectividad a
internet para la realizacidn de la entrevista.

AREA DE RECURSOS HUMANOS
San Borja, 09 de enero de 2026
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